Deutscher Bundestag Drucksache 16/9788
16. Wahlperiode 25.06. 2008

Beschlussempfehlung und Bericht
des Ausschusses fiir Arbeit und Soziales (11. Ausschuss)

a) zu dem Gesetzentwurf der Bundesregierung
— Drucksache 16/9154 —

Entwurf eines Gesetzes zur Modernisierung der gesetzlichen Unfallversicherung
(Unfallversicherungsmodernisierungsgesetz — UVMG)

b) zu dem Antrag der Abgeordneten Markus Kurth, Kerstin Andreae, Brigitt Bender,
weiterer Abgeordneter und der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
— Drucksache 16/9312 —

Die gesetzliche Unfallversicherung fit fiir die Dienstleistungsgesellschaft machen

c) zu dem Antrag der Abgeordneten Heinz-Peter Haustein, Dr. Heinrich L. Kolb,
Jens Ackermann, weiterer Abgeordneter und der Fraktion der FDP
— Drucksache 16/6645 —

Mehr Wettbewerb und Kapitaldeckung in der Unfallversicherung

d) zu dem Antrag der Abgeordneten Volker Schneider (Saarbriicken),
Klaus Ernst, Dr. Martina Bunge, weiterer Abgeordneter
und der Fraktion DIE LINKE.
— Drucksache 16/5616 —

Keine Leistungskiirzungen bei der gesetzlichen Unfallversicherung

* Wird nach Vorliegen der lektorierten Druckfassung durch diese ersetzt.




A. Problem
Zu Drucksache 16/9154

Nach Ansicht der Bundesregierung entspricht die Organisation der gewerblichen
Unfallversicherung nicht den aktuellen Wirtschaftsstrukturen. Die branchenbe-
zogene Organisation der gewerblichen Unfallversicherung hat den Wandel von
der Industrie- zur Dienstleistungsgesellschaft in den letzten Jahrzehnten nicht
nachvollzogen. Folge sind erhebliche Unterschiede in den Beitragssétzen der Be-
rufsgenossenschaften. Dartiber hinaus ist die gewerbliche Unfallversicherung in
kleine und kleinste Tréger zersplittert.

Wesentliche Ziele der Organisationsreform sind die:
¢ Anpassung der Organisation an verénderte Wirtschaftsstrukturen,
*  Losung der Altlastenproblematik sowie

*  Modernisierung der Verwaltungsstrukturen.

Zu Drucksache 16/9312

Nach Auffassung der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN ist die gesetzliche Un4
fallversicherung ein wichtiger Bestandteil des Systems der Sozialen Sicherung in
Deutschland. Trotz der grundsétzlich erfolgreichen Bilanz gibt es jedoch Bedarf zur
Reform der historisch bedingten Struktur der gesetzlichen Unfallversicherung und ih-
rer Leistungen: Der Wandel von der Industrie- zur Dienstleistungsgesellschaft hat
auch zu einem Wandel der Produktionsabldufe und der arbeitsbedingten Ge-
sundheitsgefahren gefiihrt. Die gesundheitlichen Problemstellungen in den Unter-
nehmen und Verwaltungen sind nicht mehr primir an der. Mensch-Maschine-
Schnittstelle zu verorten, sondern an der Mensch-Mensch-Schnittstelle.

Zu Drucksache 16/6645

Nach Ansicht der Antragsteller miissen Wettbewerb und Kapitaldeckung in der
gesetzlichen Unfallversicherung eingefiihrt werden, um dem Ziel einer qualitativ
hochwertigen, auch im demografischen Wandel finanzierbaren Unfallversiche-
rung gerecht zu werden. Aufgrund mangelnden Wettbewerbs in der gesetzlichen
Unfallversicherung kommt es trotz seit Jahren abnehmender Unfallzahlen nicht
zu nachhaltigen Beitragssenkungen. Um dem Ziel einer auch im demografischen
Wandel finanzierbaren Unfallversicherung gerecht zu werden, muss die gesetzli-
che Unfallversicherung eine stirkere Kapitaldeckung aufbauen. Die Unfallversi-
cherung ist gegenwirtig.-im Umlageverfahren organisiert. Daher wird auch sie
von der sich beschleunigenden Alterung der Gesellschaft betroffen und zu stei-
genden Kosten fiir. die Unternehmen fithren, wenn nicht moglichst schnell zu-
mindest ein teilweise kapitalgedecktes System eingefiihrt wird.

Zu Drucksache 16/5616

Nach Auffassung der Antragsteller ist die im Koalitionsvertrag genannte Reform
der gesetzlichen Unfallversicherung grundsitzlich zu begriiBen. Zu kritisieren
sind aber die vorgesehenen Eingriffe in bewdhrte Organisationsprinzipien der
gesetzlichen Unfallversicherung ebenso wie die Absicht der Bundesregierung,
durch die Schaffung eines Bundesverbandes in der Form einer 6ffentlichen Kor-
perschaft in die Kompetenzen der Triger der Selbstverwaltung einzugreifen.
Hinsichtlich der angekiindigten Leistungsrechtsreform ist es ausdriicklich zu be-
griiBen, dass Forderungen der Bundesvereinigung der Arbeitgeberverbénde nach
einer Auslagerung der Wegeunfille aus dem Leistungskatalog der gesetzlichen
Unfallversicherung nicht aufgenommen worden sind.



B. Lésung
Zu Drucksache 16/9154

Im Bereich der Organisation sollen Wirtschaftlichkeit und Effektivitit durch fol-
gende Mallnahmen gesteigert werden:

¢ Die Selbstverwaltung wird beauftragt, durch Fusionen in eigener Ver-
antwortung die Zahl der Unfallversicherungstréger deutlich zu reduzie-
ren und damit nachhaltig leistungsfdhige Tréger zu schaffen.

*  Durch Fusionen sollen Unterschiede in den Beitrdgen der gewerblichen
Berufsgenossenschaften deutlich reduziert werden.

¢ Die Verteilung der Altlasten wird auf der Basis eines von der Selbst-
verwaltung der gewerblichen Berufsgenossenschaften entwickelten
Konzepts neu gestaltet. Unter Beibehaltung der priméren branchenbe-
zogenen Verantwortlichkeit wird eine gerechte Lastenverteilung er-
reicht die den wirtschaftlichen Strukturwandel beriicksichtigt.

» Das Vermogensrecht wird neu gestaltet. Betriebsmittel und Riicklagen
werden kiinftig stirker limitiert. Illiquides Riicklagevermogen ist ge-
sondert zu bilanzieren. Im Rahmen des Verwaltungsvermogens sind
Altersriickstellungen zu bilden.

* Es werden weitere MaBlnahmen zur Verwaltungsvereinfachung getrof-
fen. Die Insolvenzgeldumlage wird kiinftig zusammen mit dem Ge-
samtsozialversicherungsbeitrag erhoben. Die Regelungen zum Verfah-
ren des Priifdienstes werden ergénzt.

¢ Die Abgrenzung der Zusténdigkeit zwischen gewerblichen und 6ffentli-
chen Unfallversicherungstriagern wird dauerhaftund rechtlich klar gere-
gelt.

Annahme des Gesetzentwurfs auf Drucksache 16/9154 mit den Stimmen der
Fraktionen der CDU/CSU, SPD und DIE LINKE. gegen die Stimmen der
Fraktion der FDP bei Enthaltung der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRU-
NEN

Zu Drucksache 16/9312
Die Bundesregierung wird aufgefordert:

* Eine Reform des Leistungsrechtes auf den Weg zu bringen, die dazu
fuhrt, dass sich Leistungsempfinger einerseits und Berufsgenossen-
schaftenssowie Gutachter andererseits auf Augenhohe gegeniibertreten
konnen.

»  Die Verlagerung der Kosten von arbeitsbedingten Erkrankungen auf das
System der gesetzlichen Krankenversicherung durch eine Stirkung der
Privention und eine Uberarbeitung des Berufskrankheitensystems zu
begrenzen.

¢ Eine organisatorische Reform der Unfallversicherung durchzufiihren,
um bessere Effizienzsteigerungen zu erzielen.

Ablehnung des Antrags auf Drucksache 16/9317 mit den Stimmen der Frak-
tionen der CDU/CSU, SPD und FDP gegen die Stimmen der Fraktionen
DIE LINKE. und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN

Zu Drucksache 16/6645

Der Unfallversicherungsmarkt soll im Bereich Versicherungsleistungen fiir Ar-
beitsunfille durch private Versicherungsunternehmen abgedeckt und somit wett-
bewerbsorientierter gestaltet werden. In der Folge werden fiir den Bereich der
Arbeitsunfille risikoaddquatere Beitragsbemessungen erreicht und der Anreiz



zur Pravention erhoht. Berufskrankheiten werden weiterhin iiber die Berufs-
genossenschaften abgesichert. Die volle Haftungsablésung des Unternehmers
bleibt erhalten.

Rentenlasten, die bis zum Stichtag der Offnung der Unfallversicherung fiir pri-
vate Versicherer entstanden sind, werden je nach Branche getragen. Ein trans-
parentes neues Lastenausgleichsverfahren sorgt dafiir, dass Branchen, die einem
starken Strukturwandel unterlagen, in ihren Altlastenzahlungen unterstiitzt wer-
den.

Der Leistungskatalog soll kiinftig gerechter sein und Schwerverletzte mit wirk-
lichem Verdienstausfall besser entschiddigen als gegenwértig. Dafiir wird kiinftig
bei Arbeitsunfillen zwischen Gesundheits- und Erwerbsminderungsschaden un-
terschieden. Den Gesundheitsschaden erhélt jeder Verletzte ersetzt. Der Aus-
gleich fiir Erwerbsminderungsschaden richtet sich kiinftig an der realen Ein-
kommensminderung aus.

Ablehnung des Antrags auf Drucksache 16/6645 mit den Stimmen der Frak-
tionen CDU/CSU, SPD, DIE LINKE. und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN ge-
gen die Stimmen der Fraktion der FDP

Zu Drucksache 16/5616
Die Bundesregierung soll aufgefordert werden,

» die Reform des Organisationsrechts von der des Leistungsrechts voll-
stindig abzukoppeln;

¢ Dbei der Reform des Organisationsrechts darauf zu verzichten, eine feste
Zahl an Berufsgenossenschaften und Unfallkassen als Zielgrofle festzu-
schreiben, da dies einen unverhéltnismaBigen Eingriff in die Selbstver-
waltung der Berufsgenossenschaften darstellt;

* den neuen Spitzenverband Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
(DGUV) als autonomen Dachverband der Tréger der gesetzlichen Un-
fallversicherung zu akzeptieren, der als selbstverwaltete Organisation
und Vertreter seiner Mitglieder nicht nur Service, Dienstleistungen und
Koordinierungsarbeit fiir diese erbringt, sondern auch als politische
Vertretung die Interessen der-Unfallversicherung vertreten soll;

*  bei der Reform des Leistungsrechts nicht hinter das bestehende Niveau
der Absicherung zurtickzufallen. Verbesserungen im Leistungsrecht fiir
Einzelne diirfen nicht zu Lasten anderer Leistungsberechtigter fiihren;

¢ an dem bestehenden System der abstrakten Schadensbemessung festzu-
halten, um neue gravierende Ungerechtigkeiten durch die Einfiihrung
zweier unabhéngiger Entschadigungsleistungen zu vermeiden;

» substanzielle Verbesserungen bei der Anerkennungspraxis von Berufs-
krankheiten in die Reform zu integrieren.

Ablehnung des Antrags auf Drucksache 16/5616 mit den Stimmen der Frak-
tionen CDU/CSU, SPD, FDP und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN gegen die
Stimmen der Fraktion DIE LINKE.

C. Alternativen

Annahme einer der iibrigen Vorlagen.

D. Finanzielle Auswirkungen
Zu Drucksache 16/9154
Vollzugsaufwand

Durch das Gesetz entsteht kein zusétzlicher Vollzugsaufwand.



E. Sonstige Kosten
Zu Drucksache 16/9154

Die Neuregelungen des Lastenausgleichsverfahrens und der Insolvenzgeldumla-
ge sind fiir die Wirtschaft insgesamt kostenneutral. Durch die Bildung von Al-
tersriickstellungen wird eine Vorfinanzierung kiinftiger Rentenleistungen vorge-
nommen.

Von diesen Regelungen diirften keine messbaren Effekte auf das Preisniveau
ausgehen.

F. Biirokratiekosten
Zu Drucksache 16/9154
a) Unternehmen

Vier bereits bestehende Informationspflichten der Unternehmer werden geéndert
(§ 159 Abs. 2 des Siebten Buches Sozialgesetzbuch - SGB VII - § 28a Abs.3 und
Abs. 9 des Vierten Buches Sozialgesetzbuch - SGB IV - und § 13 der Datener-
fassungs- und -iibermittlungsverordnung - DEUV).

Im Rahmen einer ex-ante-Schitzung werden hierdurch Einfithrungskosten von
rd. 3,4 Mio. Euro und eine jdhrliche Mehrbelastung von rd. 156.500 Euro er-
wartet.

b) Verwaltung

Fiir die Verwaltung werden neun Informationspflichten eingefiihrt. Davon fallen
allerdings sieben Informationspflichten entweder nur einmalig bzw. iibergangs-
weise oder fallbezogen an. Eine bestehende Informationspflicht wird ergénzt.



Beschlussempfehlung

Der Bundestag wolle beschlieBen,

1. den Gesetzentwurf der Bundesregierung auf Drucksache 16/9154 mit der fol-
genden Mafgabe, im Ubrigen unveréndert anzunehmen:

In der Inhaltsiibersicht werden nach Artikel 10 folgende Artikel 10a und

10b eingefiigt:

,Artikel 10a Anderung des Sozialgerichtsgesetzes

Artikel 10b Anderung des Gesetzes iiber die Errichtung einer Zusatzversor-
gungskasse fiir Arbeitnehmer in der Land- und Forstwirtschaft®.

II. Artikel 1 wird wie folgt geéindert:

1.

2.

In Nummer 9 Buchstabe a wird in § 20 Abs. 1 Satz2 Nr.3 das Wort
,durchgefiihrte* gestrichen.

In Nummer 10 Buchstabe a wird die Angabe ,,297 Euro und 1186 Euro
(Betrdge am 1. Juli 2007) durch die Angabe ,,300 Euro und 1199 Euro
(Betrage am 1. Juli 2008)* ersetzt.

In Nummer 14 Buchstabe a werden nach dem Wort ,,Rentenlasten® die
Worter ,,und die Rehabilitationslasten sowie die anteiligen Verwaltungs-
und Verfahrenskosten* eingefiigt.

Nach Nummer 18 werden folgende Nummern 18a und 18b eingefiigt:

»18a. In § 143h wird die Angabe ,,§§ 144 bis 147 durch die Angabe
»88§ 144 bis 147, § 172c und § 219a Abs. 2 bis 4 ersetzt.

18b. In § 152 Abs. 1 Satz2 werden.nach dem Wort ,Riicklage® die
Worter ,,sowie des Verwaltungsvermogens* eingefligt.*

Nummer 19 wird wie folgt gefasst:
»19. § 153 Abs. 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Soweit Rentenlasten'nach § 178 Abs. 2 und 3 gemeinsam getra-
gen werden, bleiben bei der Beitragsberechnung Unternehmen nach
§ 180 Abs. 2 auBer Betracht. Soweit Rentenlasten nach § 178 Abs. 2
Nr. 2 und Abs..3 Nr.2 gemeinsam getragen werden, werden sie auf
die Unternehmen-ausschlieBlich nach den Arbeitsentgelten der Ver-
sicherten in den Unternehmen unter Beriicksichtigung des Freibetra-
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ges nach § 180 Abs. 1 umgelegt.”.
Nach Nummer 21 wird folgende Nummer 21a eingefiigt:
»2la. §.165 Abs. 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Die Unternehmer haben nach Ablauf eines Kalenderjahres die
Arbeitsentgelte der Versicherten und die geleisteten Arbeitsstunden
in der Jahresmeldung nach §28a Abs.3 des Vierten Buches der
Einzugsstelle zu melden. Die Satzung kann bestimmen, dass die
Unternehmer dem Unfallversicherungstriger weitere zur Berech-
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nung der Umlage notwendige Angaben zu machen haben.*.

Nach Nummer 22 wird folgende Nummer 22a eingefiigt:
»22a. § 168 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) Das Wort ,,darf* wird durch das Wort ,,ist“ und die Wérter ,,auf-
gehoben werden werden durch das Wort ,,aufzuheben® ersetzt.

b) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
,»2. die Meldung nach § 28a Abs. 3 des Vierten Buches oder die
Meldung nach § 165 Abs. 1 Satz2 in Verbindung mit einer

Satzung unrichtige Angaben enthilt oder sich die Schétzung
als unrichtig erweist.*



¢) Es wird folgender Satz angefiigt:

»Wird der Beitragsbescheid aufgrund der Feststellungen einer
Priifung nach § 166 Abs. 2 aufgehoben, bedarf es nicht einer
Anhorung durch den Unfallversicherungstrager nach § 24 des
Zehnten Buches, soweit die fiir die Aufhebung erheblichen Tat-
sachen in der Priifung festgestellt worden sind und der Arbeitge-
ber Gelegenheit hatte, gegeniiber dem Rentenversicherungstrager
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hierzu Stellung zu nehmen.*.

8. Nach Nummer 23 wird folgende Nummer 23a eingefiigt:

9.

»23a. In § 170 werden die Worter ,,in dem Lohnnachweis fiir einen ande-

ren Unfallversicherungstréger enthalten” durch die Angabe ,,nach
§ 165 Abs. 1 Satz 1 gemeldet und von der Datenstelle der Tréiger
der Rentenversicherung an einen anderen Unfallversicherungstra-
ger iibermittelt worden* ersetzt.”

Nummer 24 wird wie folgt gedndert:

a) In § 172b Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 werden nach dem Wort ,,Versorgungs-
beziige* die Worter ,,und Beihilfen eingefiigt.

b) In § 172c Abs. 1 wird nach Satz 1 folgender Satz eingefiigt:

,Die Altersriickstellungen umfassen Versorgungsausgaben fiir Ver-
sorgungsbeziige und Beihilfen.*

10. Nummer 25 wird wie folgt gedndert:

a) In § 178 Abs. 1 Satz2 werden die Worter ,,mit dem Latenzfaktor ge-
wichteten® gestrichen.

b) § 179 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 1 wird der Punkt durch ein Semikolon ersetzt und folgen-

der Teilsatz angefligt:

dies gilt bis zum Ausgleichsjahr 2031 auch fiir die der Tarifstelle
zuzuordnenden anteiligen Verwaltungs-und Verfahrenskosten.*

bb)Folgende Sitze werden angefiigt:

,Die anteiligen Verwaltungs- und Verfahrenskosten nach Satz 1
sind entsprechend dem Verhiltnis der Entschiddigungslast der Ta-
rifstelle zur Entschddigungslast aller Tarifstellen der Berufsgenos-
senschaft zu ermitteln. Ergibt sich aus dem Verhéltnis der Ent-
schddigungslast der Tarifstelle zur Entschddigungslast aller ge-
werblichen Berufsgenossenschaften ein geringerer Verwaltungs-
kostenbetrag,ist stattdessen dieser zu Grunde zu legen. Er wird
den jeweils nach § 178 Abs.2 und 3 zu verteilenden Lasten im
Verhiltnis der Entschédigungslasten der Tarifstelle fiir Unfille und
Berufskrankheiten zugeordnet.*

11. Nach Nummer 25 werden folgende Nummern 25a und 25b eingefligt:

»25a. § 181 Abs. 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Die Berufsgenossenschaften haben dem Bundesversiche-
rungsamt jeweils bis zum 30. April des auf das Ausgleichsjahr fol-
genden Kalenderjahres die Angaben zu machen, die fiir die Berech-
nung des Ausgleichs erforderlich sind. Das Bundesversicherungsamt
stellt gegeniiber den Berufsgenossenschaften jeweils bis zum 10.
Mai des Jahres nach Satz 1 den jeweiligen Ausgleichsanteil fest. Die
ausgleichspflichtigen Berufsgenossenschaften zahlen den auf sie
entfallenden Ausgleichsbetrag nach Absatz 1 jeweils bis zum
15. August des Jahres nach Satz 1 an die ausgleichsberechtigten Be-
rufsgenossenschaften.*

25b. In § 183 Abs. 5 Satz 2 werden das Wort ,,darf durch das Wort

Hist“ und die Worter ,,aufgehoben werden* durch das Wort ,,aufzu-
heben* ersetzt.«

12. Nach Nummer 31 wird folgende Nummer 3 1a eingefiigt:

»31la. § 209 Abs. 1 Satz 1 Nr. 5 wird wie folgt gefasst:



»J.entgegen § 165 Abs. 1 Satz 1, entgegen § 165 Abs. 1 Satz2 in
Verbindung mit einer Satzung oder entgegen § 194 eine Meldung
nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig, nicht in der vorgeschriebe-
nen Weise oder nicht rechtzeitig macht.*

13. Nummer 33 wird wie folgt gefasst:
»33. § 215 wird wie folgt gedndert:
a) Dem Absatz 1 werden folgende Sitze angefiigt:

»§ 1150 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 der Reichsversicherungsordnung gilt
nicht fiir Versicherungsfille aus dem Wehrdienst ehemaliger
Wehrdienstpflichtiger der Nationalen Volksarmee der Deutschen
Demokratischen Republik. Tritt bei diesen Personen nach dem
31. Dezember 1991 eine Berufskrankheit auf, die infolge des
Wehrdienstes entstanden ist, gelten die Vorschriften dieses Bu-
ches.”

b) Absatz 9 wird gestrichen.*
14. Nummer 34 wird wie folgt gefasst:
»34. § 218d Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 wird die Angabe ,,31. Dezember 2009 durch die An-
gabe ,,31. Dezember 2011 ersetzt.

b) In Satz2 wird die Angabe ,,1. Januar 2010“ durch die Angabe
,,1. Januar 2012 ersetzt.

15. In Nummer 36 wird die Angabe ,,2010% durch die Angabe ,,2013 ersetzt.
16. In Nummer 37 wird § 219a Abs. 3 wie folgt gedndert:

a) Die Angabe ,,2020% wird durch die Angabe ,,2030 ersetzt.

b) Nach dem Wort ,.frithere“ werden die Worter ,;oder spétere” einge-

fuigt.

17. Nummer 38 wird wie folgt gefasst:

»38. § 220 wird wie folgt gefasst:
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Ausgleich unter den gewerblichen Berufsgenossenschaften

(1) Die §§ 176 bis 181 gelten fiir die Ausgleichsjahre 2008 bis 2013 mit
der Mafgabe, dass die Rentenlasten im Jahr 2008 in Héhe von 15 Pro-
zent, im Jahr 2009 in Hohe von 30 Prozent, im Jahr 2010 in Hohe von
45 Prozent, im Jahr 2011 in H6he von 60 Prozent, im Jahr 2012 in Hohe
von 75 Prozent und im Jahr 2013 in Hohe von 90 Prozent nach § 178 ge-
meinsam getragen werden.

(2) Die §§ 176 bis 181 in der am 31. Dezember 2007 geltenden Fassung
sind fiir die Ausgleichsjahre 2008 bis 2013 mit folgenden MaBgaben an-
zuwenden:

1. Bei der Ermittlung der Ausgleichsberechtigung und deren Hohe sind
die zugrunde zu legenden RechengroBen fiir das Ausgleichsjahr 2008
in Hohe von 85 Prozent, fiir das Ausgleichsjahr 2009 in Hohe von
70 Prozent, fiir das Ausgleichsjahr 2010 in Hohe von 55 Prozent, fiir
das Ausgleichsjahr 2011 in Hohe von 40 Prozent, fiir das Ausgleichs-
jahr 2012 in Hohe von 25 Prozent und fiir das Ausgleichsjahr 2013 in
Hohe von 10 Prozent anzusetzen.

2. § 176 Abs.2 Satz 1 gilt mit der MaBgabe, dass anstelle des Wer-
tes 1,25 fiir das Ausgleichsjahr 2008 der Wert 1,35, fir die Aus-
gleichsjahre 2009 und 2010 der Wert 1,3 und fiir das Ausgleichsjahr
2011 der Wert 1,275 anzuwenden ist.

3. § 178 Abs. 1 gilt mit den Mallgaben, dass

a) fur die Berechnung des Rentenlastsatzes anstelle des Wertes 2,5
fiir das Ausgleichsjahr 2008 der Wert 3,3, fiir das Ausgleichs-
jahr 2009 der Wert 3,0 und fiir das Ausgleichsjahr 2010 der
Wert 2,7 und



18.

b) fur die Berechnung des Entschiddigungslastsatzes anstelle des
Wertes 3 fiir das Ausgleichsjahr 2008 der Wert 3,8, fiir das Aus-
gleichsjahr 2009 der Wert 3,4 und fiir das Ausgleichsjahr 2010 der
Wert 3,2 anzuwenden ist.

Die Nummern 2 und 3 gelten nicht fiir die Lastenausgleichspflicht und -
berechtigung von Berufsgenossenschaften vom Beginn des Ausgleichs-
jahres an, in dem sie sich mit einer oder mehreren anderen Berufsgenos-
senschaften nach § 118 in der am 31. Dezember 2007 geltenden Fassung
vereinigt haben.

(3) § 118 Abs. 4 in der am 31. Dezember 2007 geltenden Fassung findet
bis zum Umlagejahr 2013 auf gewerbliche Berufsgenossenschaften weiter
Anwendung, die die Voraussetzungen des § 176 Abs.5 in der am
31. Dezember 2007 geltenden Fassung erfiillen, wenn die sich vereini-
genden Berufsgenossenschaften bis zum 31. Dezember 2013 eine Verein-
barung nach § 176 Abs. 5 in der am 31. Dezember 2007 geltenden Fas-
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sung abgeschlossen haben.*.
In Nummer 39 wird § 222 wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 werden in Nummer 2 nach dem Wort ,,Umsetzung“ das
Wort ,,und*“ durch einen Punkt ersetzt und die Nummer 3 aufgehoben.

b) Dem Absatz 3 wird folgender Absatz angefiigt:

»(4) Die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e.V. wirkt darauf
hin, dass die Verwaltungs- und Verfahrenskosten vermindert werden.
Vom Jahr 2009 an hat die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
e.V. jedes Jahr dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales tiber
die Entwicklung der Verwaltungs- und Verfahrenskosten bei den ge-
werblichen Berufsgenossenschaften sowie tiber die umgesetzten und
geplanten MafBnahmen zur Optimierung dieser Kosten zu berichten.
Dabei ist gesondert auf die Schlussfolgerungen einzugehen, welche
sich aus dem Benchmarking der Versicherungstréger ergeben.*

II1. Artikel 3 Nr. 2 wird wie folgt gedindert:

a)

b)

In § 361 Satz 1 Nr. 2 werden nach dem Wort ,,Krankenkassen* die Wor-
ter ,,und des Spitzenverbandes der landwirtschaftlichen Sozialversiche-
rung® eingefuigt.

In § 362 werden die Worter ,,der Deutschen Gesetzlichen Unfallversiche-
rung e.V.“ durch die Worter ;;der Verbdnde der Unfallversicherungstra-
ger® ersetzt.

IV. Artikel 4 wird wie folgt geéindert:

1.
2.

3.

Nummer 1 wird gestrichen.
Nummer 2 wird wie folgt geéndert:

a) In Buchstabe a werden in Nr. 2¢ nach dem Wort ,,Euro“ die Worter
,»und die geleisteten Arbeitsstunden eingefiigt.

b) Nach Buchstabe a wird folgender neuer Buchstabe b eingefiigt:
,,b)Nach Absatz 3 wird folgender Absatz 3a eingefiigt:

»(3a) Die Datenstelle der Triger der Rentenversicherung iibermit-
telt fiir Zwecke der Berechnung der Umlage nach § 152 des Sieb-
ten Buches nach Eingang der Jahresmeldung die Daten nach Ab-
satz 3 Satz 2 Nr. 2 Buchstaben ¢ und h zusammengefasst flir jeden
Arbeitgeber an den zustidndigen Trédger der gesetzlichen Unfallver-
sicherung. Dabei sind die Arbeitsentgelte den Gefahrtarifstellen

e

zuzuordnen.®.
c) Der bisherige Buchstabe b wird Buchstabe c.
Nummer 5 Buchstabe b wird wie folgt gedndert:

a) Nach Doppelbuchstabe bb wird folgender Doppelbuchstabe cc einge-
figt:
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,»c¢) In dem neuen Satz 3 wird nach den Wortern ,,Betriebsnummer
eines jeden Arbeitgebers® das Wort ,,nur* durch ein Komma er-
setzt und die Worter ,,die Betriebsnummer des fiir den Arbeitge-
ber zustdndigen Unfallversicherungstrigers, die Unfallversiche-
rungsmitgliedsnummer des Arbeitgebers, das in der Unfallversi-
cherung beitragspflichtige Entgelt der bei ihm Beschéftigten in
Euro, die anzuwendenden Gefahrtarifstellen der bei ihm Be-
schéftigten, eingefligt.«

b) Der bisherige Doppelbuchstabe cc wird Doppelbuchstabe dd und wie
folgt gefasst:

,,dd) Der neue Satz 5 wird wie folgt gefasst:

»Sie ist verpflichtet, auf Anforderung des priifenden Tragers der
Rentenversicherung

1. die in den Dateien nach den Sétzen 1 und 3 gespeicherten
Daten,

2. die in den Versicherungskonten der Tréger der Rentenversi-
cherung gespeicherten, auf den Priifungszeitraum entfallen-
den Daten der bei dem zu priifenden Arbeitgeber Beschéf-
tigten,

3. die bei den fiir den Arbeitgeber zustindigen Einzugsstellen
gespeicherten Daten aus den Beitragsnachweisen (§ 28f
Abs. 3) fiir die Zeit nach dem Zeitpunkt, bis zu dem. der Ar-
beitgeber zuletzt gepriift wurde,

4. die bei der Kiinstlersozialkasse iiber den Arbeitgeber gespei-
cherten Daten zur Melde- und Abgabepflicht fiir den Zeit-
raum seit der letzten Priifung, sowie

5. die bei den Trigern der Unfallversicherung gespeicherten
Daten zur Melde- und Beitragspflicht sowie zur Gefahrtarif-
stelle fiir den Zeitraum seit der letzten Priifung,

zu erheben, zu verarbeiten und. zu nutzen, soweit dies fiir die
Priifung, ob die Arbeitgeber ihre Meldepflichten und ihre sonsti-
gen Pflichten nach diesem Gesetzbuch, die im Zusammenhang
mit dem Gesamtsozialversicherungsbeitrag stehen, sowie ihre
Pflichten als zur Abgabe Verpflichtete nach dem Kiinstlersozial-
versicherungsgesetz und ihre Pflichten nach dem Siebten Buch
zur Meldung und"Beitragszahlung ordnungsgeméf erfiillen, er-
forderlich ist.“:

4. Nummer 9 wird wie folgt gefasst:
,»9. Dem § 87 Abs. 2 wird folgender Absatz angefiigt:

,»(3) Soweit die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e.V. Aufga-
ben nach § 14 Abs. 4, § 15 Abs. 1, §20 Abs.2 Satz2, § 31 Abs.2
Satz 2,,§ 32 Abs. 4, § 34 Abs. 3 Satz 1, § 40 Abs. 5, § 41 Abs. 4 und
§ 43 Abs. 5 des Siebten Buches wahrnimmt, untersteht sie der Rechts-
aufsicht des Bundesministeriums fiir Arbeit und Soziales. Das Bun-
desministerium fiir Arbeit und Soziales kann die Aufsicht mit Aus-
nahme der Aufsicht im Bereich der Prévention ganz oder teilweise

[1E13

dem Bundesversicherungsamt iibertragen.*.

V. In Artikel 5§ wird nach Nummer 2 folgende Nummer 2a eingefiigt:

»2a. In § 212a Abs. 5 Satz 3 wird die Angabe ,,§ 28p Abs. 8 Satz 1 und 2 des
Vierten Buches” durch die Angabe ,,§ 28p Abs. 8 Satz1 und 3 des
Vierten Buches* ersetzt.

VI. Artikel 6 wird wie folgt gedindert:

1. In Nummer | wird in § 20b Abs. | Satz 3 die Angabe ,,§ 20a Abs. 2 Nr. 1
bis 3 durch die Angabe ,,§ 20a Abs. 2 Nr. 1 bis 3 und Nr. 5 ersetzt.
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2. In Nummer 3 wird in § 21 Abs. 3 Satz2 Nr. 3 das Wort ,,durchgefiihrte
gestrichen.

VII. Artikel 9 wird wie folgt gedindert:

1. In Nummer 1 Buchstabe a wird die Angabe ,,nach § 15 Abs. la und
§ 143e Abs. 3 Satz 2 Nr. 4 und 5 durch die Wérter ,,der Pravention in
der gesetzlichen Unfallversicherung™ ersetzt.

2. Nach Nummer 2 wird folgende Nummer 2a eingefiigt:
»2a. In Artikel 3 Nr. 4 wird in § 119a nach Absatz 2 folgender Absatz 2a
eingefiigt:

,»(2a) Die zustéindige Aufsichtsbehorde kann in den Jahren 2009 bis
2014 in Abstimmung mit dem Bundesversicherungsamt eine Uber-
schreitung des auf eine landwirtschaftliche Alterskasse entfallenden
Anteils an den Verwaltungs- und Verfahrenskosten von der Anwen-
dung des § 80 Abs. 1 Satz 2 ausnehmen, soweit die Uberschreitung
auf besonderen Umstidnden beruht, die von der landwirtschaftlichen
Alterskasse nicht zu beeinflussen sind und die voraussichtlich nicht
nur einmalig zu einer erheblichen Mehrbelastung bei den Verwal-

[T

tungs- und Verfahrenskosten fiihren.*.

VIII. Nach Artikel 10 werden folgende Artikel 10a und 10b eingefiigt:
Artikel 10a
Anderung des Sozialgerichtsgesetzes

Das Sozialgerichtsgesetz in der Fassung der Bekanntmachung vom
23. September 1975 (BGBI. I S. 2535), zuletzt gedndert durch ..., wird wie
folgt gedndert:

1. § 29 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 3 wird in Nummer 2 der Punkt durch ein Komma ersetzt
und folgende Nummer 3 angefiigt:

,,3. Streitigkeiten betreffend den Ausgleich unter den gewerblichen
Berufsgenossenschaften nach- dem Siebten Buch Sozialgesetz-
buch.*

b) Absatz 4 wird wie folgt geéndert:

aa) In Nummer 3 ‘wird nach dem Wort ,,Bund“ das Komma durch
einen Punkt ersetzt.

bb) Nummer 4 wird aufgehoben.

2. In § 160°Abs. | wird die Angabe ,,§ 160a Abs. 4 Satz 2“ durch die An-
gabe ,,§ 160a Abs. 4 Satz 1¢ ersetzt.

3. In §172 Abs. 3 Nr. 4 wird die Angabe ,,§ 192 Abs. 2 durch die Angabe
,«§ 192 Abs. 4 ersetzt.

»Artikel 10b

Anderung des Gesetzes iiber die Errichtung einer Zusatzversorgungs-
kasse fiir Arbeitnehmer in der Land- und Forstwirtschaft

Das Gesetz iiber die Errichtung einer Zusatzversorgungskasse flir Arbeit-
nehmer in der Land- und Forstwirtschaft vom 31. Juli 1974 (BGBI. I
S. 1660), zuletzt gedndert durch ..., wird wie folgt gedndert:

1. In § 12 Abs. I Buchstabe ¢ wird die Angabe ,,1. Juli 1995 durch die
Angabe ,,1. Juli 2010* ersetzt.

2. In § 14 Abs. 1 wird die Angabe ,,62 Euro* durch die Angabe ,,80 Euro*
ersetzt.”

IX. Artikel 11 Abs. 3 wird wie folgt gefasst:
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»(3) Die Datenerfassungs- und -tibermittlungsverordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 23. Januar 2006 (BGBI. I S. 152), die zuletzt geéndert
wurde durch  (BGBL IS. ), wird wie folgt gedndert:

1. § 13 wird wie folgt gefasst:
»813
Meldungen fiir geringfiigig Beschiiftigte

Fiir die Meldungen einer geringfiigigen Beschiftigung nach § 8 des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch gelten § 5 Abs. 1 bis 7 und 9 und die §§
6 und 8 bis 12 entsprechend.*

2. In § 14 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:

»Satz 1 gilt auch, wenn unzutreffende Angaben zum in der Unfallversi-
cherung beitragspflichtigen Arbeitsentgelt, der Unfallversicherungsmit-
gliedsnummer des Beschiftigungsbetriebes, der Betriebsnummer des zu-
standigen Unfallversicherungstrigers oder der anzuwendenden Gefahrta-
rifstelle in der Meldung enthalten sind.*

X. Artikel 13 wird wie folgt geiindert:
1. Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Artikel 1 Nr. 33 Buchstabe a tritt mit Wirkung vom 1. Januar 1994 in
Kraft.«

2. Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Artikel 1 Nr.6 Buchstabe b, Nr.9 (§20 Abs.2 Satz5), Nr.24
(§ 172¢ Abs. 3), Artikel 2, Artikel 3, Artikel 4 mit Ausnahme der Nr. 2
Buchstabe b und der Nr. 7 und 9, Artikel 5, Artikel 8, Artikel 10 und Ar-
tikel 11 Abs. 3 treten am 1. Januar 2009 in Kraft.

3. Absatz 5 wird wie folgt gefasst:

»(5) Artikel 1 Nr. 1 Buchstabe c, e und g, Nr. 18a, 18b, 21, 22, 22a Buch-
stabe ¢, Nr. 24 mit Ausnahme des § 172¢ Abs. 3, Nr. 26, 27 Buchstabe a,
Nr. 28, 35 und 37 mit Ausnahme des-§ 219a Abs. 2, Artikel 4 Nr. 2 Buch-
stabe b und Artikel 11 Abs. 4 treten am 1. Januar 2010 in Kraft.*

4. Nach Absatz 6 werden folgende Absétze eingefiigt:

»(6a)Artikel 1 Nr.21a, 22a Buchstabe b, Nr. 23a, Nr.25a und Nr. 31a
treten am 1. Januar 20124n Kraft.

(6b) Artikel 1 Nr. 33-Buchstabe b tritt am 1. Januar 2014 in Kraft.*

2. den Antrag auf Drucksache 16/9312 abzulehnen,
3. den Antrag auf Drucksache 16/6645 abzulehnen,
4. den Antrag auf Drucksache 16/5616 abzulehnen.

Berlin, den 25. Juni 2008

Der Ausschuss fiir Arbeit und Soziales

Gerald Weif} (GroB-Gerau) Gerald Weif} (GroB-Gerau)
Vorsitzender Berichterstatter
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Bericht des Abgeordneten Gerald WeiB (GroR-Gerau)

A. Allgemeiner Teil
I. Verfahren
1. Uberweisungen
a) Gesetzentwurf auf Drucksache 16/9154

Der Gesetzentwurf der Bundesregierung auf Drucksache
16/9154 ist in der 163. Sitzung des Deutschen Bundesta-
ges am 29. Mai 2008 an den Ausschuss fiir Arbeit und
Soziales zur federfiihrenden Beratung und an den
Rechtsausschuss sowie den Ausschuss fiir Wirtschaft und
Technologie zur Mitberatung iiberwiesen worden.

b) Antrag auf Drucksache 16/9312

Der Antrag auf Drucksache 16/9312 ist in der 163. Sit-
zung des Deutschen Bundestages am 29. Mai 2008 an
den Ausschuss fiir Arbeit und Soziales zur federfiihren-
den Beratung und an den Rechtsausschuss, den Aus-
schuss fiir Wirtschaft und Technologie sowie den Aus-
schuss fiir Gesundheit zur Mitberatung iiberwiesen wor-
den.

¢) Antrag auf Drucksache 16/6645

Der Antrag auf Drucksache 16/6645 ist in der 163. Sit-
zung des Deutschen Bundestages am 29. Mai 2008 an
den Ausschuss fiir Arbeit und Soziales zur federfithren-
den Beratung und an den Rechtsausschuss sowie an den
Ausschuss fiir Wirtschaft und Technologie zur Mitbera-
tung tiberwiesen worden.

d) Antrag auf Drucksache 16/5616

Der Antrag auf Drucksache 16/5616 ist.in der 108. Sit-
zung des Deutschen Bundestages'am 5. Mai 2007 an den
Ausschuss flir Arbeit und Soziales zur federfithrenden
Beratung und den Rechtsausschuss, den Haushaltsaus-
schuss, den Ausschuss fiir Wirtschaft und Technologie,
den Ausschuss fiir. Familie, Senioren, Frauen und Jugend
und den Gesundheitsausschuss zur Mitberatung iiberwie-
sen worden.

2. Voten der mitberatenden Ausschiisse

a) Gesetzentwurf auf Drucksache 16/9154

Der Rechtsausschuss und der Ausschuss fiir Wirtschaft
und Technologie haben den Gesetzentwurf der Bundes-
regierung auf Drucksache 16/9154 in ihren Sitzungen am
25. Juni 2008 beraten. Der Rechtsausschuss hat mit den
Stimmen der Fraktionen CDU/CSU und SPD gegen die
Stimmen der Fraktionen FDP, DIE LINKE. und BUND-
NIS 90/DIE GRUNEN die Annahme des Gesetzentwurfs
in der Fassung des Anderungsantrages empfohlen. Der
Ausschuss fiir Wirtschaft und Technologie hat mit den
Stimmen der Fraktionen CDU/CSU, SPD und DIE LIN-
KE. gegen die Stimmen der Fraktion der FDP bei Ent-
haltung der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN die
Annahme des Gesetzentwurfes in der Fassung des Ande-
rungsantrages empfohlen.

b) Antrag auf Drucksache 16/9312

Der Rechtsausschuss, der Ausschuss fiir Wirtschaft und
Technologie und der Ausschuss fiir Gesundheit haben
den Antrag der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
auf Drucksache 16/9312 in ihren Sitzungen am 25. Juni
2008 beraten und mit den Stimmen der Fraktionen
CDU/CSU, SPD und FDP gegen die Stimmen der Frak-
tionen DIE LINKE. sowie BUNDNIS 90/DIE GRUNEN
die Ablehnung des Antrags empfohlen.

¢) Antrag auf Drucksache 16/6645

Der Rechtsauschuss und der Ausschuss fiir Wirtschaft
und Technologie haben den Antrag der Fraktion der FDP
auf Drucksache 16/6645in ihren Sitzungen am 25. Juni
2008 beraten und ' mit den Stimmen der Fraktionen
CDU/CSU, SPD; DIE'LINKE. und BUNDNIS 90/ DIE
GRUNEN gegen die Stimmen der Fraktion der FDP die
Ablehnung des Antrags empfohlen.

d) Antrag auf Drucksache 16/5616

Der Rechtsausschuss, der Ausschuss fiir Wirtschaft und
Technologie, der Ausschuss fiir Familie, Senioren, Frau-
en und Jugend und der Gesundheitsausschuss haben den
Antrag der Fraktion DIE LINKE. auf Drucksache
16/5616 in ihren Sitzungen am 25. Juni 2008 beraten und
mit den Stimmen der Fraktionen CDU/CSU, SPD, FDP
und BUNDNIS 90/ DIE GRUNEN gegen die Stimmen
der Fraktion DIE LINKE. die Ablehnung des Antrags
empfohlen.

Der Haushaltsauschuss hat den Antrag in seiner Sitzung
am 8. November 2007 beraten und mit den Stimmen der
Fraktionen CDU/CSU, SPD und FDP gegen die Stimmen
der Fraktion DIE LINKE. bei Stimmenthaltung der Frak-
tion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN die Ablehnung des
Antrages empfohlen.

I1. Wesentlicher Inhalt der Vorlagen
a) Gesetzentwurf auf Drucksache 16/9154

Nach Ansicht der Bundesregierung entspricht die Orga-
nisation der gewerblichen Unfallversicherung nicht den
aktuellen Wirtschaftsstrukturen. Die branchenbezogene
Organisation der gewerblichen Unfallversicherung habe
den Wandel von der Industrie- zur Dienstleistungsgesell-
schaft in den letzten Jahrzehnten nicht nachvollzogen.
Folge seien erhebliche Unterschiede in den Beitragssét-
zen der Berufsgenossenschaften. Darliber hinaus sei die
gewerbliche Unfallversicherung in kleine und kleinste
Tréger zersplittert.

Wesentliche Ziele der Organisationsreform seien die:

- Anpassung der Organisation an verédnderte Wirtschafts-
strukturen,

- Losung der Altlastenproblematik sowie

- Modernisierung der Verwaltungsstrukturen.
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Fir weitere Einzelheiten wird auf die entsprechende
Drucksache verwiesen.

b) Antrag auf Drucksache 16/9312

Die Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN konstatiert,
dass die gesetzliche Unfallversicherung ein wichtiger Be-
standteil des Systems der Sozialen Sicherung in
Deutschland sei. Trotz der grundsitzlich erfolgreichen
Bilanz gébe es Bedarf zur Reform der historisch beding-
ten Struktur der gesetzlichen Unfallversicherung und ih-
ren Leistungen: Der Wandel von der Industrie- zur
Dienstleistungsgesellschaft habe auch zu einem Wandel
der Produktionsabldufe und der arbeitsbedingten Ge-
sundheitsgefahren gefiihrt. Die gesundheitlichen Pro-
blemstellungen in den Unternehmen und Verwaltungen
seien nicht mehr primdr an der Mensch-Maschine-
Schnittstelle zu verorten, sondern an der Mensch-
Mensch-Schnittstelle. Die Mitglieder der Fraktion
BUNDNIS 90/DIE GRUNEN forderten folgende Punkte:

- die Reform des Leistungsrechtes auf den Weg zu brin-
gen,

- die Verlagerung der Kosten von arbeitsbedingten Er-
krankungen auf das System der gesetzlichen Krankenver-
sicherung durch eine Stirkung der Prdvention und eine
Uberarbeitung des Berufskrankheitensystems zu begren-
zen,

- eine organisatorische Reform der Unfallversicherung
durchzufiihren, um bessere Effizienzsteigerungen zu er-
zielen.

Wegen der Einzelheiten wird auf die entsprechende
Drucksache verwiesen.

¢) Antrag auf Drucksache 16/6645

Nach Auffassung der antragstellenden Fraktion FDP
miissen Wettbewerb und Kapitaldeckung in der gesetzli-
chen Unfallversicherung eingefiihrt werden, um dem Ziel
einer qualitativ hochwertigen, auch im"“demografischen
Wandel finanzierbaren Unfallversicherung gerecht zu
werden. Aufgrund mangelnden Wettbewerbs in der ge-
setzlichen Unfallversicherung komme es trotz seit Jahren
abnehmender Unfallzahlen nicht zu nachhaltigen Bei-
tragssenkungen. Um dem Ziel einer auch im demografi-
schen Wandel finanzierbaren Unfallversicherung gerecht
zu werden, miisse die gesetzliche Unfallversicherung ei-
ne stirkere Kapitaldeckung aufbauen. Die Unfallversi-
cherung sei gegenwirtig im Umlageverfahren organisiert.
Daher werde auch sie von der sich beschleunigenden
Alterung der Gesellschaft betroffen und zu steigenden
Kosten fiir die Unternehmen fithren, wenn nicht mog-
lichst schnell zumindest ein teilweise kapitalgedecktes
System eingefiihrt werde.

Wegen der Einzelheiten wird auf die entsprechende
Drucksache verwiesen.

d) Antrag auf Drucksache 16/5616

Nach Auffassung der antragstellenden Fraktion DIE
LINKE. sei die im Koalitionsvertrag genannte Reform
der gesetzlichen Unfallversicherung grundsétzlich zu be-
griiBen. Zu kritisieren seien aber die vorgesehenen Ein-
griffe in bew#hrte Organisationsprinzipien der gesetzli-
chen Unfallversicherung ebenso wie die Absicht der

Bundesregierung, durch die Schaffung eines Bundesver-
bandes in der Form einer 6ffentlichen Korperschaft in die
Kompetenzen der Trager der Selbstverwaltung einzugrei-
fen. Hinsichtlich der angekiindigten Leistungsrechtsre-
form sei es ausdriicklich zu begriiBen, dass Forderungen
der Bundesvereinigung der Arbeitgeberverbinde nach ei-
ner Auslagerung der Wegeunfille aus dem Leistungska-
talog der gesetzlichen Unfallversicherung nicht aufge-
nommen worden seien.

I11. Offentliche Anhérung von Sachverstindigen

Der Ausschuss fiir Arbeit und Soziales hat die Beratung
der Vorlagen 16/9154, 16/9312, 16/6645 und 16/5616 in
der 90. Sitzung 4. Juni 2008 aufgenommen und be-
schlossen, eine offentliche Anhorung durchzufiihren.
Diese erfolgte in der 93. Sitzung.am 23. Juni 2008.

Die Anhorungsteilnehmer haben schriftliche Stellung-
nahmen abgegeben, die “in der Ausschussdrucksache
16(11)1044 zusammengefasst sind.

Folgende Verbinde, Institutionen und Einzelsachver-
standige haben an der Anhoérung teilgenommen:

¢ Deutsche « Gesetzliche

(DGUV)

¢ Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberver-
béande (BDA)

¢ Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB)
e Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH)
¢ Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV Bund)

* Hauptverband der Deutschen Bauindustrie e. V.
(HDB)

* Hauptverband des Deutschen Einzelhandels (HDE)

¢ Bundesverband der
(BDWi)

e Dr. Holger Wellmann, Berlin

Unfallversicherung e.V.

Dienstleistungswirtschaft

e Prof. Dr. Bernd Baron von Maydell, Miinchen
e Prof. Dr. Richard Giesen

Die Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeber-
verbinde (BDA) machte deutlich, dass eine Gene-
raliiberholung der gesetzlichen Unfallversicherung seit
langem tiberfdllig sei, um diesen Sozialversicherungs-
zweig nachhaltig leistungsfahig und finanzierbar zu hal-
ten. Es sei deshalb zutiefst enttiuschend, dass sich der
vorliegende Gesetzentwurf eines Unfallversicherungs-
modernisierungsgesetzes (UVMG) auf Fragen der Orga-
nisation, der solidarischen Lastentragung sowie auf
Aspekte der Arbeitsschutzpolitik beschrinke. Insofern sei
dem Antrag der Fraktion von BUNDNIS 90/DIE GRU-
NEN (BT-Drucksache 16/9312) zuzustimmen. Aller-
dings diirfte es bei der Reform des Leistungsrechts nicht
— wie dort vorgeschlagen — zu einer Vermischung von
arbeitsbedingten Erkrankungen und Berufskrankheiten
kommen. Erforderlich sei vielmehr eine striktere Ab-
grenzung von allgemeinen Gesundheitsrisiken und Be-
rufskrankheiten, denn im Bereich des Leistungsrechts sei
vor allem eine Konzentration der Leistungen auf be-
triebsspezifische Risiken erforderlich. Dazu seien insbe-
sondere auch Wegeunfille aus dem Leistungskatalog der
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gesetzlichen Unfallversicherung — wie von der Fraktion
der FDP in ihrem Antrag (BT-Drucksache 16/6645) ge-
fordert — auszugliedern.

Es sei zu begriilen, dass die organisationsrechtlichen Re-
gelungen des Gesetzentwurfs weitgehend Vorschlage der
Selbstverwaltung der gewerblichen Berufsgenossen-
schaften aufgreifen wiirden. Die Entscheidung fiir eine
privatrechtliche Organisation der DGUV werde jedoch
dadurch konterkariert, dass sie der Fachaufsicht des
BMAS unterstellt werden solle. Auch das im Gesetzent-
wurf vorgesehene Priifrecht des Bundesrechnungshofes
im Hinblick auf die Haushalts- und Wirtschaftsfihrung
der DGUV sollte entfallen. Es sei rechtlich zweifelhaft
und sachlich nicht gerechtfertigt. Des Weiteren sollte die
Senkung der Verwaltungskosten gesetzlich verankert
werden und die Sozialpartner mit Stimmrecht in der Na-
tionalen Arbeitsschutzkonferenz versehen werden.

Der Deutsche Gewerkschaftsbund (DGB) unterstiitzte
im Wesentlichen die im Gesetzentwurf unter ,,A. Pro-
blem und Ziel“ genannten Ziele der Organisationsreform.
Die Organisation der gesetzlichen Unfallversicherung sei
an die verdnderten wirtschaftlichen Strukturen anzupas-
sen. Es gilte die Altlastenproblematik zu 16sen sowie die
Verwaltungsstrukturen zu modernisieren. Der DGB be-
griiBte die Abkehr vom urspriinglichen Vorhaben, die
Reform der Organisation und die Reformen des Lei-
stungsrechts in einem Gesetzgebungsverfahren zu be-
handeln. Der Deutsche Gewerkschaftsbund kénne grof3en
Teilen der im Gesetzentwurf vorgeschlagenen Losungen
zustimmen. Insbesondere seien dies jene Teile, die in
konstruktiver Zusammenarbeit von der Selbstverwaltung
der gesetzlichen Unfallversicherung entwickelt und vom
Gesetzgeber tibernommen wurden. Der Antrag der Frak-
tion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN enthalte eine Reihe
von beachtenswerten Punkten, die in eine kiinftige, breit
angelegte Diskussion zur Reform des-Leistungsrechts
Einfluss finden miissten. Der DGB ‘unterstiitzte eine stér-
kere Thematisierung der ,,arbeitsbedingten Erkrankun-
gen“ und ihre Auswirkungen-auf das System der sozialen
Sicherung insgesamt. Dem Antrag der Fraktion der FDP,
die gesetzliche Unfallversicherung wettbewerbsorien-
tierter zu gestalten; konnte sich der DGB nicht anschlie-
Ben. Der Vorschlag, zukiinftig Arbeitsunfélle durch pri-
vate Versicherungsunternehmen abdecken zu lassen,
wihrend Berufskrankheiten weiterhin tiber die Berufsge-
nossenschaften abgesichert sein sollten, erscheine praxis-
fern und nicht zielfithrend. Der Antrag der Fraktion DIE
LINKE. sei mit dem vorgelegten Gesetzentwurf in wei-
ten Teilen tiberholt.

Die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e. V.,
(DGUYV) begriifite, dass im UVMG viele von der Selbst-
verwaltung entwickelte Konzepte und Vorschlige aufge-
griffen wurden. Die DGUV lehnte die im UVMG vorge-
sehene Fachaufsicht des BMAS iiber die DGUV in den
Bereichen Priavention und Rehabilitation entschieden ab.
Die Fachaufsicht stelle die Gestaltungsspielrdume der
Selbstverwaltung unter den Vorbehalt des staatlichen
Ermessens. Sie greife damit in den Kern der Selbstver-
waltung ein. Dies widerspréiche eklatant dem Subsidiari-
titsgedanken. Die Priifung der DGUV durch den Bundes-
rechnungshof wurde gleichfalls entschieden abgelehnt.
Die Finanzierung der Aufgaben der DGUV erfolge aus-
schlieBlich aus Beitragsmitteln. Dem entspriache die wirt-

schaftliche und sparsame Haushaltsfithrung der Unfall-
versicherungstrdger — auch im Rahmen ihrer Mitglied-
schaft zur DGUV — und die Uberwachung dieses Grund-
satzes im Zusammenspiel von Selbstverwaltung und
staatlicher Aufsicht. Eine zusitzliche Uberpriifung durch
den Bundesrechnungshof sei daher nicht gerechtfertigt
und wirke kontraproduktiv. Insgesamt stimmte die
DGUYV groBlen Teilen der von der Bundesregierung im
Gesetzentwurf vorgeschlagenen Losungen zu.

Der Zentralverband des Deutschen Handwerks
(ZDH) kritisierte, dass sich der vorliegende Entwurf ei-
nes Gesetzes zur Modernisierung der gesetzlichen Un-
fallversicherung auf organisatorische Fragen beschrénke,
die Reform des Leistungsrechts werde ausgeklammert.
Die fiir die Unternehmen des Handwerks zu erwartenden
Einsparungen seien entsprechend gering; einige Unter-
nehmen wiirden sogar zusétzlich belastet. Daher forderte
der ZDH, dass gemdB dem Koalitionsvertrag der Lei-
stungskatalog der gesetzlichen Unfallversicherung
grundlegend tiiberarbeitet und verschlankt werde, damit
es fiir die Unternehmen zu maBgeblichen Kostenentla-
stungen komme. Vor allem die Herausnahme der We-
geunfille als Risiko, das nicht der Einflusssphére der
Betriebe unterliege, sei dabei notwendig. Positiv sei das
geplante Vorhaben eines Rentenlastenausgleichs zwi-
schen den gewerblichen Berufsgenossenschaften zu be-
werten.

Die  Fusion einzelner Berufsgenossenschaften mit dem
Ziel der Einsparung von Verwaltungskosten fand auch
die Unterstiitzung des Handwerks. Hierzu sei es aller-
dings nicht notwendig, dass der Gesetzgeber die konkrete
Anzahl der neun Tréger als endgiiltige Ist-Grof3e vorgiabe
und als Enddatum fiir die Fusionsprozesse den
31. Dezember 2009 festschreibe. Die strengen Vorgaben
im Gesetzentwurf wiirden die Beibehaltung des Bran-
chenprinzips gefahrden. Ubereilte Fusionen wiirden dar-
iiber hinaus die Verwaltungskosten kurzfristig eher erho-
hen. Die Reduzierung der Verwaltungskosten sei aus
Sicht der Handwerksbetriebe jedoch das wesentliche Ar-
gument fiir die Organisationsreform. Daher miisse auch
das Einsparziel von 20 Prozent der Verwaltungskosten
unbedingt wieder in den Gesetzentwurf aufgenommen
werden. Der Verband beméngelte zudem die Erhéhung
der Biirokratiekosten.

Die Deutsche Rentenversicherung Bund (DRV Bund)
befiirwortete die beabsichtigte Ergdnzung des DEUV-
Meldeverfahrens ausdriicklich. Die Ergdnzung des § 28a
SGB IV sei unabdingbare Voraussetzung dafiir, dass die
vom Gesetzgeber mit dem Zweiten Mittelstandsentla-
stungsgesetz vom 07.09.2007 geregelte, flachendeckende
Ubertragung der Priifung der Beitragszahlung zur ge-
setzlichen Unfallversicherung auf die Rentenversiche-
rung und die damit bezweckten Synergieeffekte realisiert
werden konnten. Zudem seien Befiirchtungen des Biiro-
kratiezuwachses unbegriindet, im Gegenteil - Effizienz-
gewinne seien moglich. Die DRV Bund meinte weiter-
hin, dass die Durchfiithrung der Arbeitgeberpriifung sich
nicht im Wege einer Vereinbarung der Deutschen Ge-
setzlichen Unfallversicherung e. V. mit der Deutschen
Rentenversicherung Bund auf der Ebene der Selbstver-
waltung regeln lieBe, wie es der Bundesrat und die Frak-
tion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN vorschlagen wiirden.

Der Hauptverband der Deutschen Bauindustrie e. V.
begriifte die Reform der gesetzlichen Unfallversicherung
uneingeschrinkt. Die Trennung der Organisationsreform
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von der Reform des Leistungsrechts sei zurzeit leider al-
ternativlos. Mit dem nun vorgelegten Gesetz fiir eine Re-
form des Organisationsrechts wiirden die von der Bun-
desregierung benannten richtigen Ziele durchweg erfiillt.
Es sei zu hoffen, dass die Arbeiten an der Reform des
Leistungsrechts — in welcher Form auch immer — fortge-
setzt wiirden. Dem Verband erschien es zudem sinnvoll,
auf der Basis des Eckpunktepapiers der Bund-Lénder-
Arbeitsgruppe vom Juni 2006 und etwaigen notwendigen
Ergidnzungen die Reform des Leistungsrechts fiir die
nichste Legislaturperiode vorzubereiten. Zu den einzel-
nen im UVMG vorgesehenen MaBinahmen nahm der
Verband wie folgt Stellung: Die nun vorgesehene Redu-
zierung der gewerblichen Berufsgenossenschaften auf
insgesamt neun Trdger erscheine tiberfillig und werde
daher begriift. Angesichts der exorbitant hohen Unfall-
versicherungsbeitrdge fiir Betriebe des Hoch- und Tief-
baus von im Durchschnitt tiber 7,00 Euro je 100,00 Euro
Bruttolohnsumme begriiite der Hauptverband der Deut-
schen Bauindustrie jede MaBnahme, die hier zu einer
Entlastung fiihre, so auch die Verteilung der Altlasten auf
Basis eines von der Selbstverwaltung der gewerblichen
Berufsgenossenschaften entwickelten Konzepts. Unter
Beibehaltung der primdr branchenbezogenen Verant-
wortlichkeit werde eine gerechte Lastenverteilung er-
reicht, die den wirtschaftlichen Strukturwandel bertick-
sichtige. Auch die Neugestaltung des Vermogensrechtes
wurde in den Grundziigen positiv bewertet.

Der_Antrag 16/9312 der Fraktion BUNDNIS 90/DIE
GRUNEN wurde kritisch gesehen, da die Vorschldge zu
einer Reform des Leistungsrechts leider nicht auf die
Vorschlige der Bund-Linder-Arbeitsgruppe eingingen,
sondern zum Teil hochst kostentrichtige Anderungen
vorsdhen. Der Hauptverband der Deutschen Bauindustrie
begriifite die im Antrag der FDP-Fraktion auf Drucksa-
che 16/6645 enthaltenen Positionen zur ‘Reform eines
Leistungsrechts. Die Vorschldge zur Reform des Lei-
stungsrechts auf Drucksache 16/5616 wurden allein aus
Kostengriinden abgelehnt.

Der Hauptverband des Einzelhandels (HDE) forderte
eine echte Leistungsreform, die die von den Unterneh-
men zu zahlenden Beitrdge und Umlagen erheblich sen-
ken konnte. Kritisch ;wurde die Ubertragung der Be-
triebspriifung fiir die Unfallversicherung auf die Renten-
sicherung gesehen. Dadurch wiirden sich die Angaben
erhohen, die der Arbeitgeber bei der Jahresmeldung fiir
die Sozialversicherung abzugeben habe (§ 28a SGB 1V).
Damit werde neue Biirokratie geschaffen, ohne dass es
auf der anderen Seite zu Einsparungen kime. Statt die
Unternehmen  durch geeignete gesetzgeberische Mal3-
nahmen zu entlasten, wiirden die Handelsunternehmen
insbesondere durch die Neuregelung des Lastenaus-
gleichs mit hoheren Kosten konfrontiert, ohne dass es auf
der anderen Seite zu Leistungsverbesserungen oder Ko-
stenentlastungen kdme. Eine Reform, an deren Ende fiir
eine grofle Zahl von Unternehmen nur eine neue Kosten-
belastung stehe, sei nicht vermittelbar und werde die Ak-
zeptanz der gesetzlichen Unfallversicherung bei den be-
troffenen Unternehmen nachhaltig gefahrden.

Der Bundesverband der Dienstleistungswirtschaft
e. V. (BDWI) unterstrich als Kernforderungen die fol-
genden Punkte: Der Leistungskatalog miisse dringend re-
formiert werden, der Uberaltlastenausgleich miisse half-
tig auf der Basis der Entgelte und hilftig auf der Basis
der Neurenten finanziert werden, die Unternechmen der

Wohlfahrtsverbiande, der ehemaligen Staatsbetriebe und
der scheinprivatisierten Betriebe der offentlichen Hand
miissten in den Uberaltlastenausgleich einbezogen wer-
den, Biirokratiekosten miissten mit Hilfe der Durchfiih-
rung des Uberaltlastenausgleichs durch die DGUV ver-
mieden werden. Des Weiteren sollten Biirokratiekosten
durch Vermeidung doppelter Meldepflichten und durch
die Beratung und Priifung der Betriebe ausschlieBlich
durch die gesetzliche Unfallversicherung vermieden
werden.

Der Sachverstindige Dr. Holger Wellmann machte in
seinen Darstellungen das Thema Privention stark. Die
Forderung von Gesundheit und der Erhalt der Arbeits-
und Leistungsfahigkeit wiirden fiir. den rohstoffarmen
Hochtechnologiestandort Deutschland zukiinftig zu einer
tiberlebenswichtigen Aufgabe. Qualifizierung, Motivati-
on und Gesundheit der Mitarbeiter seien wichtige Res-
sourcen, die in einem sich weiter verschirfenden interna-
tionalen Wettbewerb noch'deutlich besser gepflegt wer-
den miissten als dies heute bereits geschehe.

Erforderlich sei eine deutliche Intensivierung der Bemii-
hungen zur Gesundheitsforderung und Prévention. Die
Unternehmen und Sozialleistungstrager sollten dabei er-
kennbar mehr Verantwortung fiir die Gesundheit der Er-
werbsbevolkerung iibernehmen und dabei stiarker als bis-
her zusammenarbeiten. Eine zentrale Rolle kdme hierbei
der(GUV zu. Sie verfiige unter den Sozialversicherungs-
trdgern iiber den am weitesten gefassten betrieblichen
Praventionsauftrag. Er nannte beispielsweise die folgen-
den Handlungsfelder fiir eine Weiterentwicklung der
Praventionsarbeit: Kundenorientierung, Flexibilitdt und
Effizienz, schnelle Entscheidungsfindung und die Schaf-
fung von Anreizen.

Der Sachverstindige Prof. Dr. Baron von Maydell du-
Berte sich zur im Gesetzentwurf festgeschriebenen Fach-
und Rechtsaufsicht in § 87 Absatz 3 SGB IV. Eine
Fachaufsicht wire dann gerechtfertigt, wenn tatsiachlich
hoheitliche Aufgaben vom Verband wahrgenommen
wiirden. Es sei fraglich, ob der Katalog in § 87 SGB IV
hoheitliche Aufgabe betreffe. Die Einfiihrung einer
Fachaufsicht stdnde dann mit grundsitzlichen Prinzipien
der gesetzlichen Unfallversicherung im Widerspruch,
insbesondere mit dem Prinzip der Selbstverwaltung.
Wenn an Stelle der gewéhlten Organe der Gesetzlichen
Unfallversicherung das Ministerium oder eine andere
Aufsichtsinstanz eintrete, dann wiirde damit die Selbst-
verwaltung ausgehohlt werden. Ein Gesetzgeber, der ei-
nerseits die Selbstverwaltung unterstiitzen wolle, ande-
rerseits diese aber selbst sabotiere, handele in sich wider-
spriichlich. Des Weiteren fiihrte er aus, dass er die Prii-
fung der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung
durch den Bundesrechnungshof fiir eine tiberfliissige und
fragwiirdige Regelung halte.

Der Sachverstindige Prof. Dr. Richard Giesen fiihrte
aus, dass Wettbewerb- und Kapitaldeckung in der Un-
fallversicherung grundsitzlich moglich sei. Dies gibe es
in der Schweiz, in Finnland, in Dédnemark, in Belgien und
Portugal. Wenn man eine Kapitaldeckung einfiihren wiir-
de, so wiirde diese den Wettbewerb ermoglichen. Dann
miisste jeder Unternehmer einen sozialen Standard vor-
halten, konnte sich aber ein privates oder ein 6ffentliches
Versicherungsunternehmen aussuchen. Weiterhin fiihrte
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er aus, dass der Gesetzentwurf handwerkliche Schwichen
habe: So z. B. beim freiwilligen Unfallversicherungs-
schutz fiir Personen, die ehrenamtlich fiir Parteien im
Sinne des Parteiengesetzes titig seien oder an Ausbil-
dungsveranstaltungen teilnehmen wiirden. Es sei nicht
nachzuvollziehen, welchen Beitrag diese Personen zu
zahlen hétten, denn die entsprechende Vorschrift - § 154
Absatz 1 Satz 3 — sei nicht ausgefiillt. Man sehe hier ei-
nen strukturellen Mangel, eine merkwiirdige Quersub-
vention von Berufsgenossenschaften zu Parteien.

Fir weitere Einzelheiten wird auf die entsprechende
Drucksache verwiesen.

IV.Beratung und Abstimmungsergebnisse im feder-
fithrenden Ausschuss

Der Ausschuss fiir Arbeit und Soziales hat den Gesetz-
entwurf auf der Drucksache 16/9154 sowie den Antrag
der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN auf Drucksa-
che 16/9312, den Antrag der Fraktion der FDP auf
Drucksache 16/6645 sowie den Antrag der Fraktion DIE
LINKE. auf Drucksache 16/5616 in seiner 94. Sitzung
am 25. Juni 2008 abschlieBend beraten.

Mit den Stimmen der Fraktionen der CDU/CSU, SPD
und DIE LINKE. gegen die Stimmen der Fraktion der
FDP bei Stimmenthaltung der Fraktion BUNDNIS
90/DIE GRUNEN wurde dem Bundestag die Annahme
des Gesetzentwurfs auf Drucksache 16/9154 in der Fas-
sung des Anderungsantrags auf Ausschussdrucksache
16(11)1055 empfohlen.

Mit den Stimmen der Fraktionen der CDU/CSU, SPD
und FDP gegen die Stimmen der Fraktionen DIE LINKE.
und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN wurde dem Bundestag
die Ablehnung des Antrags auf Drucksache  16/9312
empfohlen.

Mit den Stimmen der Fraktionen CDU/CSU, SPD, DIE
LINKE. und BUNDNIS 90/DIECGRUNEN gegen die
Stimmen der Fraktion der FDP hat er die Ablehnung des
Antrags auf Drucksache 16/6645 empfohlen.

Mit den Stimmen der Fraktionen der CDU/CSU, SPD,
FDP und BUNDNIS 90/DIE GRUNEN gegen die Stim-
men der Fraktion DIE LINKE. hat er die Ablehnung des
Antrags auf Drucksache 16/5616 empfohlen.

Die Mitglieder der Koalitionsfraktionen von CDU/CSU
und SPD erwarteten, dass die gesetzliche Zielvorgabe
einer Reduzierung der Tragerzahl auf neun gewerbliche
Berufsgenossenschaften, die einem Vorschlag der
Selbstverwaltung entspréiche, ohne Abstriche und inner-
halb der vorgesehenen Frist realisiert werde. Die kon-
krete Umsetzung sollte dabei weiterhin der Selbstver-
waltung tiberlassen bleiben. Sollten die Zielvorgaben
verfehlt und damit das in die Reformfzhigkeit der Selbst-
verwaltung gesetzte Vertrauen enttduscht werden, sehen
die Koalitionsfraktionen von CDU/CSU und SPD ge-
setzgeberischen Handlungsbedarf. Vor diesem Hinter-
grund gingen sie davon aus, dass sich auch die Fleische-
rei-Berufsgenossenschaft dem Fusionsprozess nicht wei-
ter verschlieBe und ein gesetzgeberisches Eingreifen auch
insoweit nicht erforderlich sein werde.

Nach Auffassung der Koalitionsfraktionen von
CDU/CSU und SPD werde die Sozialvertriglichkeit der

Fusionen gewihrleistet. Letztlich seien die entsprechen-
den Regelungen im Gesetzentwurf von den Selbstver-
waltungen umzusetzen. Sie wiesen in diesem Zusam-
menhang darauf hin, dass es Regelungen zur Aufstellung
einer neuen Dienstordnung bei Vereinigungen von Be-
rufsgenossenschaften nicht bediirfe, weil das bereits jetzt
geltendes Recht sei.

Auch sahen die Koalitionsfraktionen Ubergangsregelun-
gen zum Personalrat als entbehrlich an. Hierzu verwiesen
sie auf die Rechtsprechung, aus der sich ergibe, dass der
Personalrat einer aufgelosten Behorde ein Restmandat
behalte. Dadurch bleibe er handlungs- und beteiligungs-
fahig, soweit mit der Auflosung der Dienststelle verbun-
dene fortbestehende Aufgaben zu erledigen sind, die der
Beteiligung der Personalvertretung unterldgen. Auch bei
den bisher schon vollzogenen Fusionen von Berufsge-
nossenschaften habe es keine Ubergangspersonalrite ge-
geben; Probleme seien hier nicht bekannt geworden. Eine
effektive Wahrnehmung der Interessen der Beschéftigten
sei daher sichergestellt.

Auch der Personaliibergang von der Unfall- zur Renten-
versicherung im Zusammenhang mit dem Ubergang des
Betriebspriifdienstes sei nach Auffassung der Koalitions-
fraktionen sozialvertriglich ausgestaltet. Sie verwiesen
darauf, dass der Personaliibergang ausschlieBlich auf
Freiwilligkeit beruhe. Der Rentenversicherungstriger
trite in die bestehenden Rechte und Pflichte aus dem je-
weiligen Arbeits- und Dienstverhiltnis ein. Damit beste-
he kein Bedarf fiir zusétzliche Regelungen.

Die Organisationsreform werde durchgefiihrt, um den
Aufbau schlankere Strukturen und effizientere Verwal-
tungseinheiten zu erzielen. Dies bedeute auch, dass fiir
Unternehmen Einsparungen erzielt wiirden. Zudem gibe
es beim Lastenausgleich eine sehr solidarische Kompo-
nente. Auch der Prdventionsgedanke werde im Gesetz-
entwurf gestdrkt. Darliber hinaus werde die Bedeutung
und die Verantwortung der Selbstverwaltung gestérkt.

Man lehne den Antrag der FDP ab, in dem eine Privati-
sierung der gesetzlichen Unfallversicherung gefordert
werde. Dies gehe zu Lasten der Menschen, die in den
Betrieben verunfallen wiirden. Private Versicherungsun-
ternehmen seien nicht in der Lage, den Leistungskatalog
der gesetzlichen Unfallversicherung abzudecken. Im Ub-
rigen werde es eine wie auch immer geartete Heraus-
nahme von Wegeunfillen aus dem Leistungskatalog auch
in Zukunft nicht geben.

Die Mitglieder der Fraktion der FDP kritisierten, dass
dies keine Reform sei, da der Leistungsteil ausgeklam-
mert werde. Dieser sei jedoch im Koalitionsvertrag ver-
ankert. Das heutige Vorhaben bleibe hinter der Messlatte
des Koalitionsvertrages weit zuriick. Durch den Gesetz-
entwurf der Koalition entstehe auch mehr Biirokratie fiir
den Unternehmer. Die FDP-Fraktion wolle in ihrem An-
trag anregen, iiber Wettbewerbselemente im Bereich der
Arbeitsunfille nachzudenken. Sie wolle mit dem Antrag
auch anregen, iiber eine Neuregelung bei den Wegeun-
fallen zu diskutieren. Dies immer unter dem Gesichts-
punkt, dass es den Unternehmen und auch den Arbeit-
nehmern besser gehe. Dieses Gesetz bringe den Unter-
nehmern keine Einsparungen. Im Gesetzentwurf werde
auf samtliche Wettbewerbselemente verzichtet, man
werde den Antrag ablehnen.
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Die Mitglieder der Fraktion DIE LINKE. freuten sich,
dass die zentralen Forderungen des Antrages ihrer Frak-
tion iibernommen worden seien. Eine Reform des Lei-
stungsrechtes stehe noch an. Hier miisse dringend die
Anerkennungspraxis von Berufskrankheiten iiberdacht
und neu geregelt werden. Die gesetzliche Festlegung auf
neun Berufsgenossenschaften wurde angesichts der nur
begrenzten Reformbereitschaft der offentlichen Unfall-
kassen als ambitioniert kritisiert. Dennoch werde man
dem Gesetzentwurf zustimmen, da die zentralen Punkte
der Fraktion DIE LINKE. erfiillt worden seien.

Dem Antrag der FDP werde man nicht zustimmen. Die
Vorschldge der FDP zum Thema Wegeunfille konne
man nur ablehnen.

Die Mitglieder der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRU-
NEN konstatieren, dass man die Organisationsreform der
gesetzlichen Unfallversicherung begriie. Mit den Ande-
rungsantrdgen seinen eine ganze Reihe von berechtigten
Bedenken aufgehoben worden. Positiv sei nun die Rege-
lung zur Fachaufsicht, negativ aber noch die Verldnge-
rung der Moratoriumslosung zu beurteilen. Gleichzeitig
sei zu begriilen, dass ein Controlling zur Kostenreduzie-
rung in der Berichtspflicht eingefiihrt worden sei. Man
werde sich dem Gesetzentwurf enthalten, da man sich im
Praventionsbereich mehr gewiinscht habe.

Den Vorstellungen der FDP in Richtung Privatisierung
stehe man kritisch gegeniiber. Fraglich sei, warum eine
privatisierte Unfallversicherung kostengiinstiger oder fiir
die Unternehmen einfacher zu handhaben sein sollten.

B. Besonderer Teil

Zur Begriindung der einzelnen Vorschriften wird = so-
weit sie im Verlauf der Ausschussberatungen nicht geén-
dert oder ergénzt wurde — auf den Gesetzentwurf Druck-
sache 16/9154 verwiesen. Hinsichtlich des vom Aus-
schuss fiir Arbeit und Soziales ‘gednderten Gesetzent-
wurfs ist Folgendes zu bemerken:

Zull Nr. 1:

Die Anderung beriicksichtigt einen Vorschlag des Bun-
desrates. Der Daten- und Informationsaustausch der Auf-
sichtsdienste von.Léndern und Unfallversicherungstra-
gern im Rahmen der gemeinsamen Beratungs- und
Uberwachungsstrategie soll auch bevorstehende Be-
triebsbesichtigungen mit umfassen.

Zu II Nr. 2:

Anpassung an die durch das Rentenanpassungsgesetz
2008 zum 1. Juli 2008 neu festgesetzten Pflegegeldsétze.

Zu II Nr. 3:

Redaktionelle Folgednderung zur Einbeziehung der Re-
habilitationslasten sowie der anteiligen Verwaltungs- und
Verfahrenskosten in das neue Lastenverteilungsverfahren
zwischen den gewerblichen Berufsgenossenschaften nach
§ 179 Abs. 2 (siehe Artikel 1 Nr. 25 des Gesetzentwurfs
sowie Anderungsantrag zu § 179).

Zu II Nr. 4 Nr. 18a:

Durch die Regelung wird der Spitzenverband der land-
wirtschaftlichen Sozialversicherung in die Vorschriften
zur Bildung von Altersriickstellungen einbezogen.

Zu II Nr. 4 Nr. 18b:

Folgednderung zur Einfiihrung des § 172b.

Zu Il Nr. §:

Satz 1 der Vorschrift entspricht dem Regierungsentwurf.

Durch den neu formulierten Satz 2 wird klargestellt, dass
die Verteilung der Uberaltlast nach § 178 Abs.2 Nr. 2
und Abs. 3 Nr. 2 auch im Innenverhéltnis der Berufsge-
nossenschaften ausschlieBlich nach den Arbeitsentgelten
ohne Beriicksichtigung der Versicherungssummen versi-
cherter Unternehmer vorzunehmen ist. Damit kommen
fiir die externe Verteilung der Uberaltlast auf die Berufs-
genossenschaften und die interne Verteilung auf die Un-
ternehmen dieselben Parameter zur Anwendung.

Zu II Nr. 6:

Die fiir die Berechnung der Umlage der Unfallversiche-
rungstrager erforderlichen Angaben zum Arbeitsentgelt
der Versicherten und zu den geleisteten Arbeitsstunden
werden kiinftig mit der Jahresmeldung an die Einzugs-
stelle gemeldet. Der Lohnnachweis in der bisherigen
Form an die Unfallversicherungstrager wird durch die
Angaben der erforderlichen Entgeltdaten in der Jahres-
meldung an die Einzugsstellen ersetzt. Die erforderlichen
Daten werden der Unfallversicherung von der Rentenver-
sicherung nach Eingang der Jahresmeldung tibermittelt.
Die Meldepflicht fiir die Unternehmer ist in § 28a des
Vierten Buches geregelt; die erforderliche Erméchtigung
zur Weiterleitung der Daten von der Einzugsstelle an die
Datenstelle der Rentenversicherung ergibt sich aus § 28¢
des Vierten Buches in Verbindung mit § 34 der Datener-
fassungs- und -iibermittlungsverordnung. Die Moglich-
keit, kraft Satzungsrecht weitere zur Berechnung der
Umlage notwendige Angaben durch Meldung an die Un-
fallversicherungstrager vorzusehen, bleibt hiervon unbe-
riihrt.

Zu 11 Nr. 7 Buchstaben a bis c:
Zu Buchstabe a

Durch die Anderung wird klargestellt, dass es sich bei
der Entscheidung des Unfallversicherungstrigers, den
Beitragsbescheid zu ungunsten des Beitragspflichtigen
bei Vorliegen einer der im Gesetz genannten Alternati-
ven aufzuheben, um eine gebundene Entscheidung und
keine Ermessensentscheidung handelt. Fiir die Vorgén-
gervorschrift in der Reichsversicherungsordnung war das
Vorliegen einer gebundenen Entscheidung allgemein an-
erkannt. Hiervon abweichend hat die Rechtsprechung in
juingster Zeit mehrfach entschieden, dass der Unfallversi-
cherungstrager bei Anwendung des § 168 Abs. 2 ver-
pflichtet ist, Ermessen auszuiiben. Fiir Ermessensbetéti-
gung besteht hier jedoch kein Bedarf, weil im Einzelfall
der Situation des Beitragsschuldners durch Stundung,
Niederschlagung oder Erlass bereits nach § 76 Abs. 2 des
Vierten Buches Sozialgesetzbuch umfassend Rechnung
getragen werden kann.

Zu Buchstabe b

Folgednderung der Einbeziehung der unfallversiche-
rungsrechtlichen Entgeltdaten in die Jahresmeldung nach
§ 28a Abs. 3 des Vierten Buches.

Zu Buchstabe ¢

Sofern im Rahmen der Betriebspriifung durch die Ren-
tenversicherung festgestellt wird, dass die den Beitrags-
bescheiden zugrunde liegenden Angaben nicht zutreffen,
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hat der Arbeitgeber die Moglichkeit, hierzu im Ab-
schlussgespréch gegeniiber dem Rentenversicherungstré-
ger Stellung zu nehmen. Einer weiteren Anhorung zu
denselben Feststellungen durch den Unfallversiche-
rungstrager bedarf es deshalb nicht.

ZulINr. 8

Folgednderung der Einbeziehung der unfallversiche-
rungsrechtlichen Entgeltdaten in die Jahresmeldung nach
§ 28a Abs. 3 des Vierten Buches.

Zu 11 Nr. 9 Buchstaben a und b:

Zu Buchstabe a

Folgednderung zur klarstellenden Regelung in § 172c.
Zu Buchstabe b

Es hat sich gezeigt, dass eine klarstellende Regelung da-
hingehend erforderlich ist, dass bei der Bildung von Al-
tersriickstellungen als Versorgungsausgaben neben den
Versorgungsbeziigen auch Aufwendungen fiir die Beihil-
fen fiir die genannten Personenkreise zu beriicksichtigen
sind.

Zu II Nr. 10 Buchstaben a und b:

Zu Buchstabe a

Der Teilsatz ist zu streichen, da fiir die in § 178 Abs. 1
Satz 2 vorgesehene Uberpriifung und ggf. Neufestset-
zung der in Satz 1 der Vorschrift festgesetzten Faktoren
zur Lastentragung auf die Summe der Rentenwerte abge-
stellt wird. Der Latenzfaktor ist hierbei nicht zu bertick-
sichtigen.

Zu Buchstabe b

Durch die Ergédnzungen des Absatzes 2 wird die im-Re-
gierungsentwurf vorgesehene Sonderregelung iiber die
solidarische Lastentragung der Steinkohlefolgelasten
auch auf die anteiligen Verwaltungs- und Verfahrensko-
sten erstreckt. Im Hinblick auf die weitere Riickfithrung
des Steinkohlebergbaus ist die Regelung auf die Dauer
von 4 Gefahrtarifperioden (24 Jahre) befristet.

Zu II Nr. 11 Nr. 25a:

Folgednderung der Einbeziehung der unfallversiche-
rungsrechtlichen Entgeltdaten in die Jahresmeldung nach
§ 28a Abs. 3 des Vierten-Buches (s. Anderungsantrag zu
§ 165). Die .Daten zur Durchfithrung des Lastenaus-
gleichsverfahrens sind an den kiinftigen Ablauf zur Er-
mittlung der zugrundeliegenden Entgeltdaten bei den Be-
rufsgenossenschaften angepasst worden. Im Ubrigen ent-
spricht die Regelung dem Regierungsentwurf.

Zu II Nr. 11 Nr. 25b:
Folgednderung zur Klarstellung in § 168 Abs. 2.
Zu II Nr. 12:

Folgednderung der Einbeziehung der unfallversiche-
rungsrechtlichen Entgeltdaten in die Jahresmeldung nach
§ 28a Abs. 3 des Vierten Buches.

Zu II Nr. 13 Buchstaben a und b:
Zu Buchstabe a

Es handelt sich um die unverinderte Regelung aus dem
Regierungsentwurf.

Zu Buchstabe b

§ 215 Abs. 9 enthilt eine optionale Sonderregelung zur
berufsgenossenschaftsinternen Verteilung von Renten-
altlasten aus dem Beitrittsgebiet. Die Regelung ist durch
die neu gestaltete Lastenverteilung zwischen den Berufs-
genossenschaften nach den §§ 176 ff. kiinftig entbehr-
lich.

Zu Il Nr. 14:

Die zum 1. Januar 2005 eingefiihrte ,,Moratoriumslo-
sung” tiber die Zustiandigkeit der Unfallversicherungstré-
ger fuir privatisierte Unternehmen der 6ffentlichen Hand
wird um 2 Jahre verldngert. In diesem Zeitraum wird ab-
schlieBend gepriift, ob die getroffene Regelung eine
sachgerechte und tragfihige Zuordnung dieser Unter-
nehmen zu den Unfallversicherungstragern gewdahrleistet,
oder ob es aus Griinden des Wettbewerbs angezeigt ist,
die offentlichen Unternehmen in-den Lastenausgleich
einzubeziehen.

Zu II Nr. 15:

Folgesénderung zum verlédngerten Ubergangszeitraum fiir
die Einfithrung des neuen Lastenausgleichsverfahrens.

Zu II Nr. 16 Buchstaben a und b:
Zu Buchstabe a

Anderung infolge der klarstellenden Regelung in § 172c.
Sie verldngert den Zeitraum zur Bildung des erforderli-
chen-Kapitalstocks fiir Versorgungsbeziige und Beihil-
fen. Damit wird der unterschiedlichen Belastung bei der
Bildung von Altersriickstellungen in den einzelnen Be-
rufsgenossenschaften Rechnung getragen.

Zu Buchstabe b

Die Regelung gibt der Aufsichtsbehorde im Einzelfall die
Moglichkeit, bei Vorliegen einer besonders ungiinstigen
Finanzsituation eine spitere Entnahme zu genehmigen.

Zu Il Nr. 17:

Die Vorschrift enthilt die notwendigen Ubergangsvor-
schriften zur stufenweisen Einfiihrung des neu gestalteten
und zur Ablosung des bisherigen Lastenausgleichsver-
fahrens. Der Ubergangszeitraum wird von drei auf sechs
Jahre ausgedehnt. Durch den gleitenden Ubergang wird
die Akzeptanz des kiinftigen Lastenausgleichs bei den
mehrbelasteten Gewerbezweigen erhoht.

Im Ubrigen entspricht die Regelung dem Regierungsent-
wurf.

Zu II Nr. 18:

Die Neuorganisation soll zu einer Einsparung bei den
Verwaltungs- und Verfahrenskosten fiithren. Insbesonde-
re die Reduzierung der Trégerzahl und der Benchmar-
kingprozess sollen zu einer Verringerung dieser Kosten
beitragen.

Fiir die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung e.V.
wird die gesetzliche Aufgabe bestimmt, auf eine Redu-
zierung der Kosten hinzuwirken. Hierzu stimmt sie die
jeweiligen Einsparziele mit den Tridgern ab. Vom Jahr
2009 an hat die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
e.V. dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales je-
des Jahr tiber die Entwicklung der Verwaltungs- und
Verfahrenskosten bei den einzelnen Berufsgenossen-
schaften sowie iiber die umgesetzten und geplanten
MaBnahmen zur Optimierung dieser Kosten zu berichten.
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Zu I11. Artikel 3 Nr. 2:

Durch die Anderungen ist gewihrleistet, dass auch der
Spitzenverband der landwirtschaftlichen Sozialversiche-
rung in die Regelung iiber die Einzugsvergiitung (Buch-
stabe a) und der Bundesverband der landwirtschaftlichen
Berufsgenossenschaften in die Ubergangsvorschrift zu
den Abschlagszahlungen (Buchstabe b) einbezogen sind.

Zu 1V. Artikel 4 Nr. 1:

Mit der Streichung der Regelung wird einem Wunsch der
Selbstverwaltung Rechnung getragen.

Zu 1V. Artikel 4 Nr. 2 Buchstaben a und b:
Zu Buchstabe a

Folgednderung zum Wegfall des Lohnnachweises durch
die Anderung in § 165 Abs. 1 des Siebten Buches.

Zu Buchstabe b

Durch die Regelung wird sichergestellt, dass die Unfall-
versicherungstréger die fiir die Berechnung der Umlage
nach § 152 des Siebten Buches notwendigen Angaben
zum Arbeitsentgelt und zu den Gefahrtarifstellen zeitnah
von der Datenstelle der Trager der Rentenversicherung
erhalten, die ihr von den Unternehmen zuvor nach § 28a
Abs. 1 und 3 tibermittelt wurden. Das Néhere regeln die
Verbdnde der Unfallversicherungstrdger und die Deut-
sche Rentenversicherung Bund in einer Vereinbarung.

Zu 1V. Artikel 4 Nr. 3 Buchstaben a und b:
Zu Buchstabe a

Die Regelung enthilt die Rechtsgrundlage dafiir, dass. die
Rentenversicherung auch die spezifischen Daten zur Un-
fallversicherung fiir die Priifung speichern, verarbeiten
und nutzen kann.

Zu Buchstabe b

Redaktionelle Folgednderungen. Die Vorschrift wird
durch die Aufnahme der fiir die Durchfithrung der Be-
triebspriifung erforderlichen Angaben <zur Unfallversi-
cherung (Nr. 5) ergédnzt und damit der Aufgabenbereich
der Datenstelle der Deutschen: Rentenversicherung ent-
sprechend erweitert. Im Ubrigen entspricht die Vorschrift
dem geltenden Recht.

Zu 1V. Artikel 4 Nr. 4:

Der Umfang der Aufsicht tiber die Deutsche Gesetzliche
Unfallversicherung €.V. wird auf die Rechtsaufsicht be-
schrankt. Damit wird der Selbstverwaltung auch im Be-
reich der hoheitlichen Aufgaben des privatrechtlich orga-
nisierten Spitzenverbandes ein Hochstmall an Eigenver-
antwortung {ibertragen.

Einer Klarstellung zum Priifrecht des Bundesrechnungs-
hofes bedarf es nicht. Vielmehr soll hierzu der Ausgang
des hierzu schwebenden Rechtsstreites abgewartet wer-
den.

Zu V Artikel 5 Nr. 2a:

Redaktionelle Folgeénderung zu Artikel 4 Nr. 5 Doppel-
buchstabe cc (Anderung des § 28p Abs. 8 SGB IV).

Zu VI Artikel 6 Nr. 1:

Durch die Anderung wird die Beteiligung der Sozialpart-
ner in der Nationalen Arbeitsschutzkonferenz auf das
Aufgabenfeld ,,Vorschriften- und Regelwerk™ der ge-
meinsamen deutschen Arbeitsschutzstrategie erstreckt.

Damit soll der faktisch schon jetzt bestehende Einfluss
der Sozialpartner auf das Vorschriften- und Regelwerk
von Staat und Unfallversicherungstragern rechtlich nach-
vollzogen und eine beratende Mitwirkung zu diesem
Punkt in der Nationalen Arbeitsschutzkonferenz abgesi-
chert werden.

Zu VI Artikel 6 Nr. 2:

Die Anderung beriicksichtigt einen Vorschlag des Bun-
desrates. Der Daten- und Informationsaustausch der Auf-
sichtsdienste von Léndern und Unfallversicherungstra-
gern im Rahmen der gemeinsamen Beratungs- und
Uberwachungsstrategie soll auch bevorstehende Be-
triebsbesichtigungen mit umfassen.

Zu VII Artikel 9 Nr. 1:

Mit der Regelung wird klargestellt; dass der Spitzenver-
band der landwirtschaftlichen Sozialversicherung bei al-
len Aufgaben auf dem Gebiet der Prdavention in der ge-
setzlichen Unfallversicherung der Fach- und Rechtsauf-
sicht untersteht. Zusténdige Aufsichtsbehorde ist inso-
weit das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales.

Zu VII Artikel 9 Nr. 2a:

Es handelt sich.um die Umsetzung eines Vorschlags des
Bundesrates. Eine Uberschreitung der festgesetzten Ver-
waltungs--.und Verfahrenskosten von landwirtschaftli-
chen Alterskassen bleibt in eng begrenzten Ausnahme-
fillen auBer Betracht.

Zu VII Artikel 10a Nr. 1:

Die Anderung trigt der in Artikel 1 vorgesehenen Uber-
tragung der Durchfithrung des Lastenausgleichs von der
Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V. auf das
Bundesversicherungsamt mit Sitz in Bonn Rechnung.

Mit dem Gesetz zur Anderung des Sozialgerichtsgesetzes
und des Arbeitsgerichtsgesetzes vom 26. Mérz 2008
wurde in §29 Abs.4 Nr. 4 Sozialgerichtsgesetz (SGG)
die spezielle erstinstanzliche Zustdndigkeit des Landes-
sozialgerichts Berlin-Brandenburg fiir Streitigkeiten be-
treffend den Ausgleich unter den gewerblichen Berufs-
genossenschaften nach dem Siebten Buch Sozialgesetz-
buch begriindet. Diese richtet sich nach dem Sitz der bis-
her mit der Durchfiihrung des Lastenausgleichs beauf-
tragten Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V.
in Berlin.

Die Ubertragung dieser Aufgabe auf das Bundesversiche-
rungsamt wird mit der Ubertragung der Zustéindigkeit fiir
Rechtsstreitigkeiten aus diesem Bereich auf das Landes-
sozialgericht Nordrhein-Westfalen verbunden. Dies ist
deshalb sachgerecht, da mit § 29 SGG bereits eine erstin-
stanzliche Zusténdigkeit des Landessozialgerichts Nord-
rhein-Westfalen fiir Streitigkeiten zwischen gesetzlichen
Krankenkassen oder ihren Verbanden und dem Bundes-
versicherungsamt betreffend den Risikostrukturausgleich,
die Anerkennung von strukturierten Behandlungspro-
grammen und die Verwaltung des Gesundheitsfonds so-
wie fiir Streitigkeiten betreffend den Finanzausgleich der
gesetzlichen  Pflegeversicherung  geschaffen ~wurde.
Durch die Ubertragung wird somit eine einheitliche Zu-
standigkeit des Landessozialgerichts fiir alle Rechtsstrei-
tigkeiten erreicht, die vom Bundesversicherungsamt
durchgefiihrte Ausgleichs- und Verteilungsverfahren fiir
Kranken- und Pflegekassen sowie Berufsgenossenschaf-
ten betreffen.
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Zu VIII Artikel 10a Nr. 2:

Es handelt sich um die Bereinigung eines Redaktionsver-
sehens.

Zu VIII Artikel 10a Nr. 3:

Es handelt sich um die Bereinigung eines Redaktions-
versehens.

Zu VIII Artikel 10b Nr. 1:

Mit der Anderung wird der Altersstichtag bundeseinheit-
lich vom 1. Juli 1995 auf den 1. Juli 2010 verschoben.

Zu VIII Artikel 10b Nr. 2:

Mit der Anderung wird der Monatsbetrag der Aus-
gleichsleistung von derzeit 62 Euro fiir den verheirateten
Berechtigten auf 80 Euro angehoben. Dieser Betrag wur-
de in der Vergangenheit in mehrjdhrigen unregelmaBigen
Abstinden angehoben. Die letzte geringfiigige Anderung
erfolgte zum 1 Januar 2002 mit der Euro-Umstellung.

Berlin, den 25. Juni 2008

Gerald Weill (GroB-Gerau)
Berichterstatter

Zu IX Artikel 11 Nr. 1 und 2:
Zu Nummer 1

Es handelt sich um die unveridnderte Regelung aus dem
Regierungsentwurf.

Zu Nummer 2

Die Regelung stellt sicher, dass auch in den Fillen, in
denen die Meldungen des Arbeitgebers Fehler bei den
spezifischen Angaben zur Unfallversicherung enthalten,
die Meldungen storniert und neu vorgenommen werden.

Zu X Artikel 13:

Anpassung der Inkrafttretensregelungen



