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Stellungnahme der
SCHORNSTEINFEGER-INNUNG IN BERLIN

L andesinnungsverband des Schornstei nfegerhandwerks Berlin

zum Gesetzentwurf der Bundesregierung
Entwurf eines Gesetzes zur Neur egelung des Schor nsteinfeger wesens
- Drucksache 16/9237 -

Die Schorngteinfeger- Innung in Berlin begrifd die angekiindigte Stellungnahme der Bundesregierung,
hat aber zu den nachfolgend aufgefiinrten Punkten Anderungsvorschlage:

zu Nummer 1:
Die angestrebte Ubergangsregelung nochmals zu Uberprifen, wird diessatig fur nicht erforderlich
gehdten.

Die besbsichtigte Ubergangsregelung ist Bestanditeil der mit der europédischen Kommission ausge-
handdten Bedingungen. Es wére unangemessen, diese nun nechtréglich einsaitig und ausschlieldichzu
Lagten des Schornsteinfegerhandwerks abzuandern.

Wir schliel¥en uns der Meinung des Bundeswirtscheftaminigers Michael Glos MdB an, der Schin
seinem Schrelben vom 14. Méarz 2008 an die Mitglieder der Regierungsfraktionen ausdrticklich fur
die Beibehaltung der Ubergangsfrist ausgesprochen hat.

Entgegen der Begrindung der Bundesratsausschiisse ist das Einkommen enes Bezirksschorngenfe-
germeigters bereits mit Inkrafttreten des neuen Gesetzes nicht mehr gesichert. Der Bezirksschorn-
deinfegermester ig ab sofort darauf angewiesen, enen Tel seines Einkommens auf dem freien
Markt und damit im Wettbewerb zu erwirtschaften.

Die Bezirksschorngteinfegermeister hatten bisher einen gesetzlich vorgegebenen, sehr eng gefassten
Tétigkeitskataog. Nebentétigkeiten waren ihnen nicht erlaubt. Vor diesem Hintergrund ist die noch
verbleibende 4-jahrige Ubergangsfrist faktisch zu kurz, da entsprechende Zusatzquaifikationen
erst erworben werden miissen.
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Die Novelierung des Schornsteinfegergesetzes erfordert eine generdle Anderung des Dienstleis-
tungsspektrums der Betriebe. Um am Markt bestehen zu kénnen, muss das Berufsbild, v.a. die Be-
rufsaushildung und die Megterprifung, verandert bzw. angepasst werden. Arbeitnehmer, die die
Anforderungen des neuen Diengleistungsprofils erflillen, werden daher frihestens zum 31. Juli 2012
zur Verfigung Sehen.

Die Ubergangdfrigt ist auch deshalb erforderlich, weil der Zentralverband Sanitar — Heizung — Klima,
seit 10 Jahren @ne Veranderung des Berufshildes verhindert. Das Schorngteinfeger-handwerk hatte
bisher keine Chance, sch auf den Wettbewerb einzustellen.

Vor dem Hintergrund, dass das im ¢ffentlichrechtlichen Auftrag tétige Schorngteinfegerhandwerk
bisher stark reguliert war und es den Betrieben untersagt wurde, aul3erhalb des daatlichen Aufga
benbereichs tiig zu werden, muss eine angemessene Ubergangsfrist eingeraumt werden. Im Zuge
anderer Deregulierungsmal3nahmen wurden ebenfalls langere Ubergangsfristen gewahrt, um die not-
wendigen Strukturdnderungen zu bewdtigen. So dauert de Deregulierung der Deutschen Post be-
reits 20 Jahre und ist noch immer nicht abgeschlossen. Die dem Schorngteinfegerhandwerk einge-
raumte, nunmehr nur noch 4jahrige Ubergangsfrist stellt ein absolutes Minimum dar, um sich auf
Marktverhdtnisse einzuge len.

Im Ubrigen sind die Aussagen, dass 10.000 Arbeitsplétze im SHK -Handwerk von einer Ubergangs-
frig im Schornsteinfegerrecht abhdngig seien, weder belastbar noch nachvollziehbar. Dies gilt umso
mehr, as nur ca. 20 % dler Feuerstétten Uberhaupt vom SHK -Handwerk regelméliig betreut wer-
den und es durch ein neues Gesetz nicht pl6tzlich weniger Feuerstéiten geben wird.

In der Ubergangszeit sind die Schorngteinfegerbetriebe verpflichtet, gemaR den gesetzlichen Vorga:
ben Kehr- und Uberprifungstétigkeiten auszufiihren. Dies bedeutet, dass die Betriebe auich weiterhin
durch die Ausfiihrung von Schorngteinfegerarbeiten ausgel astet sein werden.

Auch nach Aufhebung des Nebentétigkeitsverbots fir Bezirksschornsteinfegermeister wird wie fir
dle anderen Handwerksunternehmen das Téatigkeitsfeld durch das Handwerksrecht einschrankend
reguliert. Die Ubergangsfrist wird bendtigt, um durch entsprechende Qualifizierungen neue Tatigkeits-
felder zu erschlief3en und damit den Wegfdl der 6ffentlich-rechtlichen Aufgaben zu kompensieren

2u Nummer 2:

Wenn es aus Klargdlungsgriinden nicht moglich sain sollte, den Begriff des "Bezirksschorngeanfe-
gers' bezubehdten, wirden wir es begrifien, wenn die Bundesregierung einen begrifflich mit dem
Schornsteinfegerhandwerk in Verbindung zu bringenden Namen wéhlen wirde. Wir schlagen den
Beyriff "bevollméchtigter Bezirksschorngteinfeger” vor.
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ZU Nummer 6:
Sehe Punkt 1.

zu Nummer 8:
Soweit die Bundesregierung eine Verlangerung der Mangebesaitigungsfrist von 4 auf 6 Wochen
beabschtigt, wird dies ebenso abgelehnt wie die Regdlung ener pauschden Frist an sich.

Wir lehnen die Regelung einer pauschden Frigt zur Mangel besaitigung generdl ab. Die Frist zur Be-
setigung eines Mangels muss immer individuell festgesetzt werden, da se sch an Art und Geféhrlich
keit des Mangds orientieren muss.

Wie bisher auch solite im Fdle von Mangdn der Bezirksschornsteinfegermeister fir die Verfolgung
der Besdatigung zugtdndig sein, da dies im offentlichen Interesse liegt. So kénnte bei Méangeln eine
anlasshezogene Kontrolle im Sinne des 8 15 SchfHwWG durchfuinrt werden, auf Basis derer die Frist
individuell bestimmt und der Mangel durch den Bezirksschorngteinfeger zuverlassg und binnen je-
wells angemessener Frigt bis zum Abgtdlen verfolgt wird.

zu Nummer 14:
Dem Vorschlag der Bundesratsausschiisse zu einer textlichen Korrektur (dait "Baugbnahme' "Be-
scheinigung Uber die Tauglichkeit und Schere Benutzbarkeit™) stimmen wir zu.

Allerdings sollte die Enschrankung Yon Abgasanlagen und von Leitungen zur Abfiihrung von
Verbrennungsgasen” nicht vorgenommen werden, damit Enderspezifische Vorschriften weiterhin
beriicks chtigt werden kénnen.

Formulierungsvorschlag:

Den Bezirksschornsteinfegern obliegt die Ausstellung von Bescheinigungen nach Landesrecht
sowie die Durchfiihrung der durch Rechtsverordnungen der Lander Ubertragenen Aufgaben in
ihren jeweiligen Bezirken. 8 14 Abs. 2 gilt entsprechend.

Ergénzend erlauben wir uns, zu folgenden Punkten Stellung zu nehmen:

befristete Bestellung:
Die Bestdlung zum Bezirksschorngteinfeger sollte wie bisher auf Lebenszeit erfolgen.
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Die Bdehung zu befrigen igt europarechtlich nicht gefordert und im Rahmen des eingeschrankten
Hohetsbereichs nicht mehr gerechtfertigt. Die Befrisung wére ein Novum im deutschen Rechtssys-
tem, das fir eine ganze Berufsgruppe zu einer Undgcherheit fuhrt, die nicht zumutbar ist. Arbeltsrecht-
lich and Fristen von sieben Jahren ebenfalls unzuléssig. Die Befrigung i hemmend fir die
Eingdlung von Mitarbetern und fur die Ausbildung. Die in der Begriindung des BMWi angefiinrte
Perspektive fur das Schorngteinfegerhandwerk wird durch die Befristung in Frage gestllt. Die stan-
dige Ausschreibung fuihrt fir die Behdrden zu einem

erheblichen Blrokratie- und Kostenaufwand. Die Ausschreibung miisste ein Jahr vor Ablauf der
Befristung abgeschlossen sein, um organisatorische Anderungen (Kiindigung des Arbeitsverhdtnisses
und der Werkstatt, personliche Lebensplanung) berticksichtigen zu kdnnen Die bestehenden Wider-
rufsmdglichkeiten bei Fehlverhaten (8 11 Abs. 1 Nr. 2 SchfG) reichen bei konsequenter Anwen+
dung vallig aus und verhindern ein Ubermal? an Biirokratie (Bildung von Ausschiissen &tc.).

Kostenregelung (8§ 20 SchfHWG):

Die Bundesratsausschiisse hatten empfohlen, die Kostenregelungen in 8 20 Abs. 1 SchfHwWG auch
fUr die (bisher schon bestellten) Bezirksschorngteinfegermeister gelten zu lassen.

Diese Anderung ist rechtlich notwendig, da der Bezirksschornsteinfegermeister mit Inkrafttreten
des Gesetzes den Feuergtéttenbescheid erlassen wird, eine Kostenregelung aber bisher fehlt!

Die Kogtenregelung in § 20 SchfHWG ist ferner zu ergénzen um die 88 19 Abs. 1 (Fihrung des
Kehrbuchs inkl. damit verbundener Kontrollfunktionen), 19 Abs. 3 (Datentibergabe bel Kehrbe-
zirkslibergabe), 26 Abs. 1 (ggf. auszufiihrende Ersatzvornahme) SchfHwWG und die Ergtdlung der
Statigtik nach BImSchG.

Eintellung von Kehrbezirken (8 7 SchiHWG):

Die in 8§ 7 geplante Regelung entspricht im Wesentlichen der bisherigen Regdung - diese jedoch
gand im Zusammenhang mit der sog. Auskémmlichkeit des § 22 SchfG. Mit deren Wegfal mussdie
Grundlage der Kehrbezirkseintellung neu normiert werden:

Die Einrichtung von Kehrbezirken erfolgt, um flachendeckend die Feuer sicher heit zu gewahrleisten.
Dieser Zweck sollteim Gesetz genannt werden. Die Kehrbezirksgrolie muss sch am Arbeitsvolumen
(Uberprufungsfahige Grof3e des Bezirks) orientieren.

Der fur die Einrichtung der Kehrbezirke (sog. Einteilung) erforderliche Kostenaufwand wurde bisher
weitgehend durch die Berufsgruppe getragen. Auch kinftig sollte der Beruf am Einteilungsaufwand
beteilligt werden. Dies ist nur maglich, wenn die zustdndigen Korperschaften des 6ffentlichen Rechts
(Innungen) die bestehenden Anhdrungsrechte behalten.
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Regelung des Gebuhrenschuldners (8 20 Abs. 2 SchfHWG):

Die Schorngteinfegergebiihren sind eine dffentliche Last des Grundstiicks. Rechnungsadressat ist a'so
immer der Grundstiickseigentiimer oder die Eigentiimergemeinschaft.

Die Kogtenzustandigkeit sollte niemals den einzelnen Sondereigentiimer treffen; die entsprechende
Passage sollte daher korrigiert werden - der dte Gesetzestext ist beizubehaten.

L ehrlingskostenausgleichskasse:

Eine Regelung zur Lehrlingskostenausgleichskasse wie Se das SchfG bisher vorsah, ist nicht im Ge-
setzentwurf enthdten, mit der Folge, dass die Aushildung im Schorngteinfegerhandwerk nicht mehr
geschert id.

Was andere Gewerke derzeit "neu” erfinden, ist im Schorngteinfegerhandwerk jahrzehntelange Pra-
xis. Daher sollte § 16 Abs. 2 SchfG bestehen bleiben. Das Schornsteinfegerhandwerk wird mit ho-
heitlichen Tétigkeiten beauftragt. Das hat zur Folge, dass zur Absicherung dieser Arbeiten ausrei-
chend qudifizierter Berufsnachwuchs zur Verfigung stehen muss. In der Verantwortung sehen dle
bundesdeutschen Schornsteinfegerbetriebe (= im Register eingetragene Betriebe). Die Kogten fiir die
Aushildung miissen von dlen Schorngteinfegerbetrieben getragen werden. Deshalb sollte am bewdar-
ten System der LAK festgehdten werden. Da sich dle Schornsteinfegerbetriebe beteiligen miissen,
entsteht fur niemanden - nicht fir den Bezirksschornsteinfeger, nicht fir den privatrechtlichen Schorn-
seinfegerbetrieb - ein Wettbewerbsvor- oder Wettbewerbsnachteil.

Versorqung der Bezirksbevollméchtigten:

Waéhrend die Bezirksschorngeinfegermeister bisher im saatlichen Auftrag hohetliche Aufgaben
wahrgenommen haben und aus dieser kehrbezirkshezogenen Tétigkeit ein gesichertes und gleichho-
hes Einkommen (Auskémmlichkeit) erzielten, werden die Betriebsinhaber den wesentlichen Tell ihres
Einkommens kunftig im Wettbewerb erwirtschaften mussen. Die bisherige Struktur erlaubte im Hin-
blick auf die Altersversorgung strenge gesetzliche, und fir dle Bezirksschorngteinfegermeister gleiche
Vorgaben. So unterlagen dle Kehrbezirksnhaber der Verpflichtung, in die gesetzliche Rentenvers-
cheung enzuzahlen (ohne Befraungamdglichket!) und darliber hinaus die fir die Berufs-
Altersversorgung (Bayerische Versorgungskammer) bendtigten finanzidlen Mittd im Umlageverfah-
ren aufzubringen.

Waéhrend die bisherige Struktur durch die Gesetzesnovellierung aufgel 6t werden soll, ist eine Anpas-
sung an die Regelungen der Altersversorgung an die neuen Wetthewerbsvorgaben nicht vorgesehen.
Uns erschlield sich nicht, aus welchen Gesichtspunkten heraus es gerechtfertigt i, dass der zum
Bezirksschorngteinfeger bestdllte Schornsteinfegermeister unabhéngig von den Ertrégen aus der Be-
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leihung einen der Hohe nach festen Beitrag zur Versorgungsangdt zu leisten hat und wieso die Bei-
tragshthe nicht in Relation zum Einkommen / Kehrbezirksertrag festgesatzt wird.

Es igt auch nicht nachvollziehbar, dass der zur Versorgungsangdt Verpflichtete sch nicht wie jeder
andere Handwerksmeister nach 18 Jahren von der Pflichtversicherung zur gesetzlichen Rentenvers-
cherung befrelen lassen kann. Auch erschliefld sch eine Rechtfertigung nicht fir die Tatsache, dass
der Bdiehene verpflichtet is, einkommensunabhdngige Beitrége in Hohe von jahrlich mehr ds
13.000,- € (1) zur Altersversorgung zu zahlen, wahrend seinem "frelen” Schorngteinfegerkollegen
diese Pflicht nicht obliegt.

Das angestrebte System steht nach unserem dafUrhdten finanzidl auf "extrem wackligen Filzen", so
dass die Chancen fir den Erhat der Altersversorgung im Umlageverfahren fir &ul3erst gering gehal-
ten werden.

Bundes-KUO:

Die Bundes-KUQO kann frilhesens zum 01.01.2010 in Kraft treten, da die Lander nur dann die
Moglichkeit haben, ihre Landes-KUOs schrittweise anzupassen. Bis zum heutigen Tage liegt nicht
einmd dn offizidler oder endgiltiger Entwurf fir eine Bundes-KUO vor. Allein die praktische Um:
Setzung mittels elnes tragféhigen Softwaresystem benétigt jedenfalls mehr ds 6 Monate. Auch it die
Umsetzung wahrend eines laufenden Kaenderjahres nicht maglich, da dies fir gleiche Tétigkeiten zu
unterschiedlichen Gebiihren fihren wirde; en Umstand der den Kunden nicht zu vermitteln ist.

Die Grundlage fur die Lander-Rechtsverordnungen (88 1 Abs. 2, 24 Abs. 1 SchfG) missen in Kraft
bleiben, damit die Lander ihre Rechtsverordnungen weiterhin abdndern kénnen und damit eine
schrittwelse Anpassung moglich ist.

Anpassung des geltenden Schor nsteinfeger gesetzes:
Die Aufgabe aus § 13 Nr. 12 SchfG ist ebenso wie Nr. 11 Landesrecht und mussim Vorbeha tsbe-
reich verbleben.

Es erschlield sich ferner nicht, dass auch nach dem Wegfdl der sog. "Auskémmlichkeit” dem Be-
zirksschornsteinfeger die Pflicht auferlegt wird, einen Arbetnehmer zu beschéftigen (8 15 SchfG).
Mindestens aber sollte der Gesetzestext wie folgt abgedndert werden: 'Der Bezirksschornsteinfe-
germeister soll einen Gesellen beschaftigen. ..."

Balin, 11. Juni 2008
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