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Sehr geehrter Herr Sonnieitner,

vielen Dank fir Ihr weitercs Schreiben vom 11. November 2005. Sie ersuchen mich

darin, -meine in meinem Schreiben yvom 27. Okiaber 2003 vertretene Auffassung zu

‘uberdenken, dass ein Abkammen zwischen Deutschland und Polen fir polnische

Sar’sqrzarbeirs}crqﬂe it Deutschland nicht im sozialversicherungsrech;!ichen Interesse der
betroffenen Personengruppe liegt '

Nach den allgemeinen Bestimmungen der Verordrung 1408/71 iber die anzywendenden
Rechtsvorschrifien sind polnische Saisonarbeirskrdfte, die in Deutschland: beschdftige

sind aber normalerweise in Polen arbeiten und wohnen, =~ dem poluischen =

Sozialversicherungsrechi unterstelit, Das von Ihnen angestrebte Abkommen mit Polen
nach. Artikel 17 der Verordnung 1408/71 vilrde darauf abzielen, dass diese polnischen
Suisonarbeitskrafie wihrend ihrer Titigheil in der deutschen Landwirischaft dewsschen
Sozialversicherungsvorschrifter unterliegen.

Wie Sic in Threm Schreiben selbst bestitigen, wirden diese Personen in sa einem Fall als
weringfligie  Beschdftigte’ nack den  deutschen Rechisvorschrifien  aufer  der
Unfallversicherung  keinen geselzlichen Sozialversicherungsschuiz genieflen.  Die
Moglichkeit des Abschiusses einer privalen Krankenversicherung durch den Arbeitgeber -
ist mit einer geserzlichen Krankenversicherung keinesfalls vergleichbar, da diesy in der
Regpel nicht Geldleistungen im Krankheitsfall umyasst.

Artikel 13 dbsatz 1 der Verordnung 1408/71 stellt kiar, dass eine Person wehrend ein

. und desselben Zeitraums grundsdizlich wir den Sozialversicherungsvorschriften einpes

Mitgliedstaates unterlicgt. Selbst wenn die betroffenen Personen wdhrend ihres ..
bezahiten Urlaubs in. Deutichiand arbeiten, wilrden nach dem von Thnen angesirebien
Abkommen auf in Deutschland beschdfligte polnische Saisonarbeiter alleine deursche

 Rechtsvarschriften zur Anwendung kommen. Im Gegensatz zu der von Ihnen vertretenen

Auffassung waren fir dizse Persomen fir den Zeitrqum ihrer Beschdftigung in



--Deuzsch!and daher kemerlez Beitrétge zum polmschen Sozzalverswherungssysrem wie
erwa zur polnischen Renten- oder Arbetts!aaenverswherung, zu leisten.

- Die Auswirkungen dieses :V-erluste; ‘q‘n:‘ ;Versxcherungszeuen waren insbesondere im
Rergenbereich von Bedewtung. Nach den derzeir  anwendbaren Regelungen der
. Verordnung 1408/71 werden filr den Zeitraum der Saxsomrbetl in Dewtschlund Beitrage
- zur polmschen Rentenversicherung nach den. polmscken Vorschriften geleistet. Da das
- Einkommen dieser Saisoncrhbeiter in Deutschiand in der Regel erheblich hiher ist als in
Polen, fikrt dies auch zu einem entsprechend hohemm Rentenanspruch, der durch ein
Abkonmunen nach Arrikel i7der Verordnung I 408/71 zur Glinze: verIOren gmge

- Wie bereits in memem Se }zrezben vom 27 Olaabr:r 2005 gesagt bm ich daher der
Auffassung, dass ein solches Abkommen nicht Im sozighversicherungsrechilichen
Tnteresse der betroffenen Personengruppe liegt und somii nicht die in Arukel 17 der
Verardnwzg 1408/71 ﬁstge!egten Bedmgungen erﬁdlt i

Mit freundlichen Griifen




