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Gesamtkonzept zur beruflichen Teilhabe behinderter Menschen

- Drucksache 16/11207
Jurgen Dirrschmidt, Zwickau

Der vorliegende Antrag der Fraktion BUNDNIS 90/ DIE
GRUNEN mit den darin enthaltenen Forderungen zur
Verbesserung der beruflichen Teilhabe behinderter Men-
schen findet unsere volle Unterstiitzung. Auch wenn er
noch nicht alle Bliitentriume von Menschen mit Behin-
derung reifen lésst, so geht er doch in die richtige Rich-
tung:

e hin zu mehr Selbstbestimmung

e hin zu einem wiirdevollerem Leben auch im Arbeits-
bereich von Menschen mit Behinderung

Die derzeitige Situation fiir Menschen mit Behinderung
am Arbeitsmarkt ist duBBerst unbefriedigend.

Das Ziel einer vorrangigen Teilhabe am Arbeitsleben auf
dem allgemeinen Arbeitsmarkt ist nur von einigen weni-
gen Einzelpersonen erreicht. Mehr oder weniger existiert
in Deutschland, insbesondere fiir Menschen mit seeli-
schen Beeintrachtigungen, ein Automatismus von der
schulischen Bildung bis hin zum Arbeitsleben. Dieser
endet mit groBter Wahrscheinlichkeit in der Werkstatt fiir
behinderte Menschen. Andere Moglichkeiten stellen eine
Ausnahme dar und sind auf Grund der existierenden For-
dermdglichkeiten kaum moglich. Deshalb werden die
Forderungen zur Offnung hinsichtlich Integrationsfirmen
und Hinzuverdienstprojekten und die Einbeziehung des
personlichen Budgets begriilt. Gerade auch deshalb, weil
bisher eine personenbezogene Forderung im Sinne einer
Starkung des Wunsch- und Wahlrechts insbesondere bei
Personen mit erhohtem Unterstiitzungsbedarf nur selten
realisiert wird. In der Zukunft sollte auch fiir Werkstatt-
mitarbeiter deren Status weg vom Taschengeldempfanger
hin zum Arbeitnehmerstatus geklart werden.

Spétestens mit dem angekiindigten nationalen Aktions-
plan oder dem Deutschen Ausfithrungsgesetz zur UN
Konvention sollte dieser diskriminierende Tatbestand be-
seitigt werden. Wie insgesamt die angesprochenen For-
derungen zur Wabhlfreiheit darin ihren Niederschlag fin-
den sollten.

In der UN-Konvention fiir die Rechte von Menschen mit
Behinderungen steht geschrieben, dass Menschen mit
Behinderungen die gleichen Rechte haben wie alle ande-
ren Menschen auch. Sie diirfen nicht schlechter behandelt
werden. Sie sollen selbst iiber ihr Leben bestimmen diir-
fen. Sie sollen die Hilfen und Unterstiitzung bekommen,
die sie fiir ein selbstbestimmtes Leben brauchen. Dies
gilt vor allem fiir die Bildung und fiir den Arbeitsmarkt

Gerade fiir den Bildungsbereich behinderter Menschen
haben wir in Deutschland groBten Nachholbedarf. Eine
Integration und Inklusion von Kindern und Jugendlichen
mit Behinderung in das Regelschulsystem findet prak-
tisch nicht statt. Damit ist eine spétere Ausgrenzung auf
dem Arbeitsmarkt praktisch schon vorprogrammiert.

Ziel kann aber nicht eine Abschirmung oder Isolation
sein. Vielmehr muss das das gemeinsame Lernen in der
Schule in den Mittelpunkt geriickt werden. Dadurch kon-
nen bereits frithzeitig Vorurteile und Vorbehalte abge-
baut werden. Diese Aufgabe wird jedoch den Unterneh-
men bei der spiteren Integration in den Arbeitsmarkt
aufgebiirdet. Doch dort geht er auch meistens schief bzw.
wird schwieriger, da er zu spét beginnt.

Deshalb: Inklusion muss in der Schule beginnen!

Kinder und Jugendliche mit Behinderung brauchen ihren
speziellen Forderbedarf nicht in Sondereinrichtungen
sondern dieser muss iiberwiegend im Schulalltag geleis-
tet werden. Auch wenn es diesbeziiglich immer noch
groBBe Vorbehalte gab, konnen wir uns davor nicht mehr
verstecken. Es geht nicht um eine pauschale Integration,
sondern um die bedarfsgerechte spezielle Forderung be-
hinderter Kinder im normalen Schulsystem.

Je besser das in Zukunft gelingen wird, umso reibungslo-
ser wird sich das zukiinftig im Wirtschaftsleben vollzie-
hen.

Mit der Umsetzung des vorliegenden Antrages werden
dazu die ersten Schritte getan, die in der gesetzlichen
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Teilhabesicherung fiir Menschen mit Behinderung ihre
Weiterfithrung finden miissen.

Mit der Ratifizierung der UN-Behinderten-Konvention
hat sich die Bundesregierung selbst in die Pflicht ge-
nommen auch fiir Menschen mit Behinderung die Men-
schenrechte durchzusetzen und zu wahren.

Das wird nicht zum Nulltarif geschehen konnen. Es ist
aber ein grofler Schritt zu mehr Selbstbestimmung und
Wiirde fiir uns Menschen mit Behinderung. Der vorlie-
gende Antrag stimmt uns diesbezliglich zuversichtlich.



