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Zur Vorbereitung der Expertenanhorung vor dem Ausschuss des Deutschen Bun-
destages fur Kultur und Medien am 16. Juni 2010, bezuglich der durch die Kinodi-
gitalisierung betroffenen Arbeitnehmer, nimmt die Vereinte Dienstleistungsge-
werkschaft ver.di an den Anhdrung teil und hiermit vorab schriftlich Stellung.
Unabhangig davon sind auch in der mindlichen Anhérung weitere Stellungnah-
men, auch zu hier nicht ausfihrlich beantworteten Punkten maéglich, so dass dies
nicht als abschlieBende Stellungnahme zu betrachten ist, sondern lediglich der
besseren Vorbereitung der Anhdrung dient. Dartberhinaus ist an die zweite und
dritte Stellungnahme von ver.di zur 5. FFG-Novelle zu erinnern.

Stellungnahme

Ver.di spricht sich unveréndert fir eine Férderung der Digitalisierung der Projektion
in deutschen Kinos aus und beflrwortet die staatliche Unterstitzung der Digitali-
sierung, insbesondere zum Erhalt der kulturellen Vielfalt und der flachendecken-
den Versorgung mit dem Kulturgut Kinofilm. Allerdings mussen die nun geplanten
vielfaltigen Férdermafinahmen durch Lander, den Bund, die FFA und Branchenbe-
teiligte die Auswirkungen auf die Beschaftigten in Kinobetrieben moglichst mini-
mieren. In jedem Fall fordert ver.di, dass die technische Umstellung der Kinoprojek-
tion stets im Zusammenhang mit der Qualifikation der betroffenen Beschaftigten
zu férdern ist, wenn sie denn gefordert werden wird.

In Deutschen Kinos (Multiplexe und traditionelle Hauser) arbeiten insgesamt, sai-
sonal abhangig, zwischen 15.000 und 20.000 Beschaftigte. Davon etwa 1.500 als
Filmvorfihrerinnen und Filmvorfihrer. Das AusmaB dieser Beschaftigtengruppe
unterliegt keinen saisonalen Schwankungen. Die ca. 1.500 Arbeitsplatze der Film-
vorflhrer werden nach abgeschlossener vollstandiger Digitalisierung der Kinopro-
jektion nahezu vollstandig entfallen.

Einige Arbeitgeber haben ihre betrieblichen Arbeitnehmervertreter bereits schrift-
lich zu Verhandlungen aufgefordert und Auswirkungen angekiindigt. Dezidiert
wird dort Uber ,erhebliche Rationalisierung im Bereich der Projektion”, ., Ande-
rungskidndigungen”, ,Reallohnverlust” und Reduzierung der ,Arbeitszeit” ge-
sprochen.

Kinftige Tatigkeiten im Zusammenhang mit der digitalen Vorfuhrung von Filmen
werden im Wesentlichen von TMS (Theatre Management Systemen) und LMS (Lib-
rary Management Systemen) automatisiert ablaufen. Auch kleinen Kinobetriebs-
statten wird sich diese Mdglichkeit der Automatisierung bieten. Die Vorflihrung
alternativer Medien-Inhalte (nicht Kinofilme), worauf die Kinounternehmen grof3e
Hoffnungen setzen, kann kinftig auch von technischen Laien Gbernommen wer-
den.
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Die tagliche Aktivierung der Abspieltechnik wird kiinftig eine kurz angelernte Per-
son Ubernehmen kdnnen. Der wodchentliche Programm- und Werbewechsel vor
Ort beschrankt sich kinftig auf den Austausch von Dateien und wenigen leicht
erlernbaren Anwenderkenntnissen fir Filmtheater-Software. Aber auch diese Ta-
tigkeiten kdnnten von externen und zentralisierten Dienstleistern Ubernommen
werden. Entsprechende Angebote gibt es bereits im Kinomarkt.

Eine Wirtschafts- und Kulturférderung, die Beschaftigungsaspekte ausblendet,
kann nicht im vollen ¢ffentlichen Interesse sein. Wird doch in der politischen und
6ffentlichen Diskussion verstarkt kritisiert, wenn die Verwendung 6éffentlicher Mit-
tel zwar zur Wirtschaftsférderung, aber ohne zwingend nachhaltige Beschafti-
gungseffekte, bereitgestellt wird.

Und auch aus Sicht der Branche ist es notwendig, ein solides und sozial abgesi-
chertes Reservoir an qualifizierten Kinobeschéaftigten zu erhalten. Angesichts von
im Vergleich zu anderen Branchen in vielen Aspekten prekar beschaftigten Kinobe-
schaftigten ist es zusatzlich dringend geboten, die Verbesserung der Struktur der
Kinowirtschaft auch auf die Beschaftigungssituation zu erweitern.

Bemangelnswert an dem bisherigen Konzept zur Digitalisierung der Kinos (siehe
auch BKM-Konzept vom 20. Mai 2010), dass es nur eine unzureichende Betrach-
tung von Auswirkungen auf die Kinobeschaftigten und keine forderfahigen Auf-
wendungen mit positiver Auswirkung auf die Beschaftigungssituation in der Kino-
wirtschaft gibt. In diesem Zusammenhang sei auch auf § 2, Abs. Satz 2 des FFG
hingewiesen. Demnach hat die FFA auch die Aufgabe die gesamtwirtschaftlichen
Belange der Filmwirtschaft einschlieBlich der Beschaftigten zu untersttzen. Bisher
ist dazu in den vorgelegten Konzepten nichts zu erkennen.

Ver.di verlangt, dass von der Summe staatlicher Férderung, Férderung aus Abga-
ben und Branchen-Geldern, dann auch Mittel in den Erhalt von Arbeitsplatzen und
Mittel zur Qualifizierung der durch die Digitalisierung von Arbeitslosigkeit bedroh-
ten Arbeitnehmer flieBen. Dazu ist jedenfalls vorzusehen, dass anders als bisher zu
den forderféhigen Kosten neben den ,Equipment-Kosten” auch Qualifizierungs-
kosten und Weiterbeschaftigungskosten fiir bisher beschéaftigte Filmvorfihrerinnen
und Filmvorfihrer zu zahlen sind.

Berlin, den 13, Juni 2010
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