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Rahmenkammerygesetz
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Geltunygsbereich
Zum nlchtdrztlichen lHochachulpersonal im Gesundheitswesen  zibhlen
im Sinne dieses Gesetzes: Diplom-Bioloyen, Dipluom-Chemiker,
/Dlplom—Mathcmatiker, Diplom-Physiker, biplom-~Pharmazeuten,
Diplom—Psychologen, Diplom-Soziologen, Diplom-Sprecherzieher,
Pflegepersonal mit Hochschulabschlu8 bzw. Diplom.
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Einrichtungen berufsstindischer Seibstverwaltung
(1) In den Liandern der DDR werden als DBerufsvertretung aller
oben genannten Deruflsgruppen Kammern gebildet.

(2) Die Kammern sind Kérperschaften des offentlichen Rechts. ©Sie
haben im Rahmen der Rechtsordnung dar Recht zur Selbstverwalluny.
Bestandteil ihres Hamens -ist aucli’'der Name des jeweliligen Landes.

Die Kammern fiihren ein Dienstsicyel.
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Mitgliedschaflt
(1) Hitglieder einer Kammer sind alle Angehoriyen der ouben
genannten Berufsgruppen, die auf dem Gebielt des Gesundheilswesens

im Dereich der Kammer ihren Deruf ausiiben ovder - falls sie ihren
Deruf nicht ausiben - dort ihren Wohnsitz haben.

(2) Jedes HMiltglied hat sich bei der zustdandigen Kammer unter

Vorlage seiner Erlaubnis anzumelden und die nrt seiner
Derufsausiibung im Gesundheitswesen mitzuteilen. Anzuzeiyen sind
die Aufnahme, DBeendigung und jede sonstige Anderung der

Berufstitigkeilt sowie der Wechsel des Wohnortes.

(3) Die Kammern flihren Verzeichnisse der Hitglieder.



§ 4
Aufgaben der Kammern

(1) Die Kammern haben die Aufgabe

- im Sinne des jewéiligen Berufoauftrages zum Wolhle der Allgemeln-
heit dle beruflichen Belange der Mitglieder zu waliren und zu ver-
treten,

~ die Erfiillung der Bérufspflichten der Mitglieder zu iiberwachen,

die Qualitdtssicherung ibrer Arbeit im Gesundheitswesen zu fordern,

—~ elne ordnungsgemifie Fort- und Weiterbildung der Mitglieder zu ge-
stalten und zu fordern,

- aufl ein gedeihliches Verhdltnis der Mitglieder untereinander
hinzuwirken, V

. - bel Streitigkelten aus der beruflichen Titigkeil zwischen Mit-
gliedern und Dritten zu vermitteln,

- dag offentliche Gesundheitswceen beihder Brfiillung geiner Aul-
gaben zu unterstiitzen und zur Sicherstellung der gesundheitlichen
Versorgung beizulragen, ‘

- auf Verlangen der Aufsichtgbehorde Stellungnahmen abzugeben,
Gutachten zu eratellen und Sachverstindige zu benennen.

(2) Die Kammern sind berechtigt, TFlirsorge- und Vergorguhgg-
einrichtungen fiir ihre Mltglieder zu schaffen.

(3) Die Kammern sind berechtigt, im Rahmen ihres Aufgabenbereiches
Anfragen und Anregungen an die zustindigen staatlichen Stellen

zu richten., Staatliche Stellen sollen die Kammern vor der

Regelung wichtiger Iragen horeh, dle deren Aufgabenbereich betrelfen.

‘(4) Zur Wahrung von Berug-~ und Standesfragen sind dle Kammern
berechtigt, mit Kammern des gleichen lieilberufs in den anderen
Ldandern einschlieflich der jewelligen Kammern in der Bundeg-
republik Deutschland Arbeitogemeingchaften nach biirgerlichem Recht
zu bilden. Dag gleiche gllt fiir die Walwnehmung der alle leilberufe
gemelnsam berithrenden Belange. A
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(5) Weitere Aufgaben konnen den Kammern durch begondere
Rechtsvorschriften iibertragen werden. -

§ 5

Organe

Organge der Kammern sind
1. die Kammerversammlung,
2. der Vorstand.,
§ ¢
Wahl
(1) Die Mitglieder der Kammerversammlung werden in allgemeiner,

unmittelbarer, freier, gleicher und.geheimerVWahl fiir jeweils
4 Jahre von den Mitgliedern gewihlt.,

(2) Wahlberechtigt und wihlbar sind alle Mitglieder, die das
allgemeine Wahlrecht besitzen, soweit sie nicht staalliche Auf-
sichtslfunktionen gegeniiber  der Kammer wahrnelmen,

(3) Der Kammerversammlung gehdren mindest 5 hochstens 50
Mitglieder an.,

(4) Die Wahl erfolgt nach den Grundsstzen der Personlichkeits-
wahl aluf Grund von Listen- und Einzelvorschligen.

(5) Das Verfahren und die Einzelheiten der Wahl regelt dle
Wahlordnung. '

§ 7
Kammerversamnlung .
(1) Die Kammerversammlung wihl4 spitegtens 2 Monate nach Lhrer«
Wahl gehieim, . in getrennten Wahlgiingen mit Stimnenmehrheit aus
ihrer Mitte den Prisidenten, mindestens elnen VlzeprdSLdenten.
Die Wahl welterer Vorsbandsmltglleder igt mogllch.

(2) Zur Vorbereitung ihrer Beratungen und zur Unterstiilzung
des‘Vorstandea'kann die Kammervergammlung Ausschiisse bilden,
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(3) Die Kammerversammlung beschlieft mit Stimmenmebrheit bei
Anwesenheit mindestcns der Hilfle ihrer Mitglieder
liber

1. Satzung,

2. Gegchiftsordnung,

3+ Berufsgordnung,

4, Weiterbildungsordnung,

5. Haushalltes- und Kagsenordnung,

6. Beitraggordnung,

7. Gebiihrenordnung,

8. Wahlordnung,

9. Schlichtuwngsordnung,
|0, Feslstellung degy HaushaltSplanes und des Jahresbeitrages,

11, U1nr1chtung von I'lirsorge-~ und VcrsorgungselnrlchLun5en,
12. Entsendung von Mitgliedern in Arbeltsgemelndchafhcn nach

§ 3 Abo. 4)
13. Entlastung des Vorstandes aulf Grund dee von ihm vorgeleglen

 Jahresberichts und der Jahreorechnung,
14, Vorschlige fiir die Besetzung VOndﬁerufsgerichten,
15. Sitz der Kammer und Einrichtung von Untergliederungen,
16, alle sonst durch die Satzung ihr zugewiescnen Aulfgaben.

(4) Beschliisse zu Abs, 3 Nr. 1 bis 16 bLediirfen der rechto-
aufgichtlichen Genelmigung durch die zustidndige Behowrde und sind
mlt Ausnahme des laushaltsplans zu verdffentlichen.

(5) Del gerlnger Mitgliederzahl kann ein Beruflsgericht fiir
unsere Linder geblldeb werden, Dies 1st mit dem Minigter Liir Jusblz

der jeweiligen Liénder abzustimmen,
§ 0
Présiﬂept uﬁd Vorstand
(1) Der Prasident ist der Vorsitzchde deg Vorslandes. Er 50ruft
den Vorstand und die Kammervergammlung mindestens einmal jihrlich,

dariiber hinaus bel Bedarf, auf BeschluB des Vorstandes oder auf
Mtrag elnes Drittels der Mitglieder der Kammerversammlung ein und
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leitet die Sitzungen. Lr vertritt die Kammer im Rechtsverkehr.
Im Falle seiner Verhinderung wird er von einem Vizeprisidenten.

vertreten.

(2) Der Kammervorstand fiihrt die Beschliiggse der Kammerversammlung
aug und erledigt dic songtigen ilun durch die Satzung zugewiesecnen
Aufgaben, Nach dem Bnde der Wahlperiode der Kammerversammlung
Lithrt der bigherige Vorstgnd die Geschiéfte bis zur Neuwahl eines
Vorstandes durch die neugewiihlte Kammerversammlung weiter,

§ 9
Berulfgausiibung

(1) Die Mitglieder haben die Pflicht, ihren Beruf verantwortungs-
bewuBt auszuiiben und dem ihnen im Zusammenhang mit ihrer berufl-
lichen Tdtigkeit enlgegengebrachten Vertrauen zu entsprechen.,

(2) Mitglieder, die ilwen Deruf ausiiben, haben insbeoondere die

Pflicht, | |

1. sich beruflich fortzubilden, sich dabei iiber die fiir ihre
Berufsausiibung geltenden rechtlichen Bestimmungen zu wnter-
richten und diege zu beachten, |

2. am jeweiligen Notfall- und Bereitochaftsdienst teilzunehmen..
3. Uber die im Beruf gemachten Festotellungen gind Dokumenta-
iionen zu fertigen.

(3) Ndheres zu den nach den vorstehenden Grundsitzen bei der

Berufsausiibung zu beachtenden Pflichten regell die Berufsordnung,

insbegondere hinsichtlich |

1, der Einhaltung der Schweigepflicht und der osonst fiir die
Berufgausiibung geltenden Rechtavorschriften,

2, ‘der Tellnshme der Mitglieder an QualitidtssicherungsmaBnahmen,
3o der Erstattung von Gubachten und der Ausslellung von Zeughissen,
4, der Praxis- und Apothekenank&ndigung,

5. des nach den Besonderheiten des jeweiligen Heilberufes erforder-
lichen AusmaBes des Verbols oder der Besclridnkung der Werbung
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6. der Durchfiihrung von Sprechstunden und der Uffnungezeiten,

T. der geme¢nsamen Ausiibung der Beruflpotatigkeit,

8. des beruflichen Verhaltens gegeniiber anderen Berufsangehﬁrigeh
und der Zusammenarbeil zwischen Berulsangehorigen und,AngehGrigen
anderer Derufe,

9., der Angemessenheil und Nachprlfbarkeit des lonorars,
10, der Beschiéftigung von Vertretern, Assistenten und
songtigen Mitarbeitern,

11, der Aus-, Torl- und Weilerbildung des Personals.

§ 10
Derulsgerichtebarkeit

Die Ahndung von Berufspflichtverletzungen der Mitglieder und
die Bildung einer Berufsgerichtiesbarkeit bleibl besonderen
landesgesetzlichen Regelungen vorbehalten.

§ 11
Weiterbildung

Die Weiterbildung wird durch besondere Rechtsvorschriften

geregelt.

§ 12
I"inanzierung

(1) Die Kammern decken ihre Kosten insbesondere durch Beitrige
ihrer Mitglieder sowie aus Gebiihren und Entgelten fur Leistungen
gemifl der Beitrag- und Gebiihrenordnung.

(2) Die Kammern arbelten auf der Grundlage von Haushallgplinen,
die jdhrlich zu erslellen und durch die Kammerversammlung zu be-
schliefen sind.

(3) Die -Kammerversammlungen konnen beschlieBen, daf fiir die
Begriindung, Unterhaltung und Unterstiitzung von Ilirsorge- und
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Versorgungseinrichtungen Sonderbeitrige aufl GELmd einer
rechtosaulfgichtlich zu genehmigenden Sonderbeitrags- und
Leigtungsordnung erhoben werden, '



